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CARTA DEL PRESIDENTE

RESD
AVEE

Podiatria Equina,

y tratamientos

MAQUINARIA ENGRANADA

Ha transcurrido ofro semestre intenso en
nuestra institucion vy, sin lugar a dudas, la
llegada de un gerente ha supuesto un
punto de inflexion para la organizacion
colegial veterinaria malaguena.

Y es que durante estos 33 meses de
mandato, la gerencia de nuestro colegio
ha recaido sobre los hombros de la Junta
de Gobierno y ha llegado el momento de
dar un paso mads, para el engranagje
interno de la institucion.

En un colegio moderno y que esta a la
vanguardia en muchas dreas de la
veterinaria, resultaba imprescindible la
contratacion de un mdximo responsable
en la gestiéon diaria de nuestra institucion.
Por eso, desde la Junta de Gobierno
tenemos el convencimiento de que la
llegada del veterinario Javier Pareja a la
gerencia de nuestro colegio, cumple con
todas las necesidades y requisitos para
mantener el rumbo que le marque la Junta
de Gobierno.
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patologias del casco

Juan Antonio de Lugue durante la ponencia
que imparti6 en el Xl Congreso anual AVEE.

Nuestro colegio continda con una actividad
frenética y prueba de ello es que en estos
6 primeros meses del ano, han ido suce-
diendo acontecimientos de importancia en
todos y cada uno de ellos.

En el mes de enero se recuper? la fiesta de
los Reyes Magos de manera presencial,
donde mds de 130 nifios de nuestros cole-
giados pudieron recibir un regalo de
manos de Melchor, Gaspar y Baltasar.

En febrero, concretamente el dia 9, tuve la
oportunidad de representar a la profesion
veterinaria malaguefa en el Congreso de
los Diputados, en el pleno que aprobd la
nueva Ley de Proteccion de los Derechos y
Bienestar de los Animales, asi como la
modificacion del Cédigo Penal en materia
de Maltrato Animal.

En marzo, recalaron en nuestra provincia
2 congresos nacionales: el de la Asociacion
Nacional de Veterinarios de Porcino
Ibérico (ANVEPI) y el de la Asociacion de
Veterinarios Especialistas en Equidos de
Espafia (AVEE), en los que nuestra institu-
cion colaboré como patrocinador.



Se dio fambién este mes el particular
hecho de que comenzd a funcionar la
Comision de Ganaderia, que completa
junto con la Comision de Salud y de Medio
Ambiente, el organigrama de nuestro
colegio, que tiene relacion directa con las
areas de las consejerias que la Junta de
Andalucia tiene implementadas y en la que
muchos colegiados desempenan su labor
diaria.

En abril, varios colegiados malaguenos
acompanaron a la Virgen de la Paloma en
su tradicional salida procesional de Miér-
coles Santo, de la que nuestro colegio es
Hermano Mayor Honorario desde el afo
2005. La tradicional Fiesta de la Primavera,
recuperada el pasado afo, tuvo lugar en
Alhaurin el Grande, en la que los colegia-
dos malaguenos pudieron disfrutar de un
gran dia en familia con actividades al aire
libre y un estupendo almuerzo.

Otro hecho a destacar es el fortalecimiento
establecido con diferentes colegios profe-
sionales, como por ejemplo, el Colegio de
Psicologia de Andalucia Oriental que,
ademas del servicio que se establecio el
afo pasado con una primera consulta
gratuita para colegiados, se ha implemen-
tado con formacion conjunta y que fue
iniciada con la jornada sobre Duelo Animal,
la cual superé las expectativas .

Primera reunion de Junta de Gobierno del
ano 2023 (10 de enero de 2023).

CARTA DEL PRESIDENTE

En mayo, concretamente el dia 3, tuvo
lugar en nuestra sede la Asamblea Gene-
ral de UPROSAMA, asociacion integrada
por los 11 colegios sanitarios de Malaga.

Ademas, se comenzé el Ciclo de Conferen-
cias sobre la nueva Ley de los Derechos y
Bienestar de los Animales y de la modifi-
cacion del Codigo Penal en materia de
Maltrato Animal, esta dlfima en colabora-
cion con la seccion de Derecho y Bienestar
del Colegio de Abogados de Mdlaga.

Destacar que durante todo el mes de mayo
y parte de junio, se ha ido gestando un
proyecto ambicioso y complejo. Sin duda,
una iniciativa que va a proyectar a nuestra
institucion en la o6rbita universitaria me-
diante la creacién de la Catedra One
Health del Colegio Oficial de Veterinarios
de Malaga en colaboracion con la
Universidad de nuestra provincia, y cuyos
objetivos son: la implantaciéon de unos
programas formativos multidisciplinares a
diferentes profesionales y sectores rela-
cionados con la tematica de salud global:
humana, animal, vegetal y medioambiental;
la implementacion de programas divulgati-
vos de sensibilizacion ciudadana a cerca
de la salud global; ademas de la investiga-
cion y realizacion de estudios en aquellos
campos con relacion directa del concepto
“One Health”.
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CONOCGE A TU GOLEGIO

Javier Lineros Romero

Nacido en Malaga, nuestro protagonista ha estudiado administracion, contabilidad y gestion
de empresas. Es una persona polivalente capaz de adaptarse a cualquier circunstancia, le
encanta el orden -lo que es algo fundamental para desempenar su labor- y ademds le gusta

sentirse motivado para poder mejorar.

Intento dar siempre lo mejor de mi en
cualquier aspecto de la vida y creo que soy
buen compariero, siempre estoy ahi para
quien lo necesite, nos comenta Javi.

Javi, ¢podrias explicarnos en detalle en
qué consiste tu trabajo?

A mi llegada estuve un par de meses en
recepcion, dando atencion telefénica y
presencial al colegiado y, con pedidos.
Acto seguido comenzaron mis funciones
correspondientes al departamento de
contabilidad hasta octubre del afo 2022,
ademds de la propia gestion administrativa,
recaudacion de la deuda, ayuda en las
auditorias, gestion del departamento de
pedidos cuando era necesario por baja o
vacaciones, con la realizacion de los
pedidos para el colegiado, solicitud de
material al consejo y control de stock.
Actualmente, sigo trabajando como Oficial
administrativo, ademds ayudo en las
auditorias, gestion de pedidos cuando es
necesario y recaudacion de la deuda.

¢Como llegaste al Colegio?

A través de una publicacion de oferta de
trabajo, envié mi cv y accedi a la entrevista
personal. Una vez realizada, contactaron
conmigo.

¢Qué es lo que mas te gusta de la labor
que desempenas?

Saber que estoy colaborando a la mejora
del funcionamiento del Colegio, ademas de
ayudar al colegiado en su dia a dia, contri-
buyendo a hacerlo mas facil.

¢Qué es lo que te ha aportado el Colegio?

Me ha permitido mejorar mis conocimien-
tos administrativos y contables al abarcar
todo tipo de situaciones en el ambito
laboral, ademas de aprender el funciona-
miento completo de un departamento de
pedidos. Me ha aportado también, buenos
companeros con los que trabajar en un
ambiente agradable y mas productivo.




CONOGE ATU COLEGIO

Grupo de Trabajo de Produccion

El grupo de frabajo de produccion animal del Colegio de Veterinarios de Malaga fue
constituido el 17 de diciembre de 2020 y estd compuesto por: Juan Avilés Macias, May
Barroso Trinidad, Margarita Escuder Lozano, Maria Dolores Leiva Guerrero, Antonio Villodrés
Ramirez y Juan Manuel Micheo. Aunque el trabajo se llevara de forma conjunta, se aprueba
que la persona que coordine el grupo sea Esther Bachs.

Si estas interesado en contactar con el grupo te puedes dirigir a la siguiente direccion de
correo electrénico: produccion@colegioveterinariosmalaga.es

comision de Ganaderia

La recién creada comision de Ganaderia del Colegio de Veterinarios de Malaga ha
celebrado su primera reunion. Esta comision nace con el objetivo de asesorar a la Junta
de Gobierno en todos aquellos temas relacionados con la Sanidad Animal y la Ganaderia,
ademds de realizar informes sobre la fematica que compete a la propia comision.

La Comisién de Ganaderia inicia su andadura con los colegiados Adolfo Rodriguez Reing,
Francisco Mancebo Hermana, Gabriel Rando Lara, Antonio Jesds Luque Luque, Juan Luis
Munoz Rolddan, Juan Antonio Infante Dominguez, Francisco José Garcia Fuentes, Francisco
Pareja Parrado, Antonio Cabello y, como secretario, Juan Manuel de Micheo Puig.

Entre los asuntos tratados de la primera reunion se hablé del proximo decreto de ADSG;
la obligatoriedad de colegiacion por parte del personal veterinario que trabajan en la
Consejeria de Agricultura de la Junta de Andalucia y en AGAPA; la implementacién de
formacién de interés para veterinarios que trabajan en el Area de la Ganaderia y la
elaboracion de informes solicitados por las administraciones pablicas.

La creacion de comisiones en la institucion colegial viene requlada en los estatutos de la
Organizacion Colegial Veterinaria Espariola (OCVE).
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El 92 Encuentro Veterinario Costa del Sol
se consolida con un formato multisalas
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COSTA DEL SOL

encuentro

La novena edicion del congreso Encuentro Veterinario Costa del Sol tuvo
lugar el pasado sabado 6 de mayo en el hotel Amaragua de la ciudad

de Torremolinos, donde se congregaron mds de 200 veterinarios para
abarcar los aspectos mas relevantes de la veterinaria.

Este evento, cargado de simbologia para
la profesion veterinaria, se viene realizan-
do en la dlfima década en el incomparable
marco de la Costa del Sol malaguefia con
un enfoque netamente cientifico y ademas
como punto de encuentro social entre los
facultativos de la provincia.

Es necesario destacar que este encuentro
estd concebido con un formato multisalas
simulta@neo que permite optimizar el tiempo
y los temas a tratar, en una sola jornada.
Dicho formato, que ya se ha consolidado,
es una de las novedades introducidas el
ano pasado, bajo el nuevo gobierno pre-
sidido por Juan Antonio de Luque.

Mas de 200 personas se dieron cita en la 92
edicién del Encuentro Veterinario Costa del Sol. SR

Gracias a esta formula multisala, el 92
Encuentro Veterinario Costa del Sol ofrece
un amplio abanico de temas en las diver-
sas disciplinas como son entre ofras, la
clinica de pequefios animales, équidos,
exoticos, fisioterapia, etologia, sanidad
animal, produccién, medio ambiente, vete-
rinaria municipal y salud publica.




Ademds, tuvo una gran acogida con una
valoracién muy positiva entre los congre-
sistas y las empresas colaboradoras en el
mismo.

COMITE ORGANIZADOR

Este afio el Comité Organizador presidido
por el actual presidente del llustre Colegio
Oficial de Veterinarios de Malaga, Juan
Antonio de Lugue y compuesto por Andrés
Romero, Sabina Plaschka, José Maria
Ramirez, Noelia Diaz y Elisabeth Martin,
han querido tener una vision confinuista
del evento, reforzando y ampliando estas
tematicas con la actualidad que la profe-
sion demanda, contando, asi con ponentes
de reputado prestigio.

COMITE CIENTIFICO

El encuentro ha contado con un Comité
Cientifico de profesionales que abarcan
todos los aspectos y dmbitos tratados en el
evento. Este Comité, presidido por Sergio
Moya, vocal de Formacion del Colegio de
Veterinarios de Malaga, estuvo compues-
to por los veterinarios Antonio Sanchez
como secretario; Antonio Villatoro, Maria
Paz Miguel, Miguel Valdés, Esther Bachs,
Jorge A. Lugue, Daniel B. Vazquez, Rosana
Alvarez, Félix Gémez y José Luis Pefiate.

Ellos fueron los verdaderos artifices de
este programa tan atfractivo y de gran
impacto, para que pudiera ser aprovecha-
do por los veterinarios que acudieran a
este congreso.

90 ENCUENTRO VETERINARIO COSTA DEL SOL

Arriba, el acto de inauguracion del 92
Encuentro Veterinario Costa del Sol y abajo,
los asistentes durante algunas de las pausas.

Un fotal de 4 salas se dispusieron para
acoger a los diferentes ponentes y asi
poder organizar las diversas tematicas.
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Carlos Meilan durante su ponencia.

SALA1

En la sala 1 se desarrollan las ponencias
de clinica de pequefnos animales, perros y
gatos, a cargo de los ponentes Carlos
Melian y Diego Esteban, que abordaron los
aspectos mds relevantes de las princi-
pales endocrinopatias en las especies
canina y felina.

En esta sala también se trataron los
aspectos preventivos de las enfermeda-
des viricas en el conejo, a cargo de Sandra
Gascon, asi como las medidas de lucha a
nivel de salud publica frente a la leishma-
niosis, a cargo de Francisco Bernal.

Diego Esteban, durante su ponencia.

Sandra Gascon. durante su ponencia.
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Francisco Bernal impartié dos
ponencias una en lasala 1y
ofra en la sala 2.

SALA 2

La sala 2 estuvo enfocada a temas de
salud plblica y a los aspectos mads
relevantes de importantes zoonosis, como
son aquellas transmitidas por animales de
compania, en el estudio de patdégenos en
colonias felinas a cargo de Rafael Astorga
y M¢ Angeles Mena, y del impacto de la
leptospirosis en la salud pablica, a cargo
de Francisco Bernal.

M2 Angeles Mena, durante su ponencia.

Rafael Astorga también abordé el tema de
la politica sanitaria frente a enfermedades
transfronterizas y emergentes con espe-
cial hincapié en la gripe aviar.

Rafael Astorga, durante su ponencia.
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En esta sala 2 también se desarrolld la
tematica de produccién animal con las
ponencias “Actuaciones de control y
gestion ante la aparicion de enfermedades
emergentes en Andalucia: ejemplo de
actuacion en el brote de viruela ovina”, a
cargo de José Miguel Mayor, y una mesa
redonda a cargo de Juan Avilés, Bernardo
Rodriguez y José Manuel Castilla, que
verso sobre la actuacion ante los brotes y
sus problemas.

José Gutierrez Palomino, durante su ponencia.

Por dltimo, en esta sala los veterinarios
municipales trataron sobre los “Nucleos
zooldgicos y nuevos alimentos” con José
Gutiérrez Palomino; “Amenazas y oportuni-
dades sobre la salud urbana” con Belén
Mufioz; y la “Auditoria en el control veteri-
nario municipal” con José Antonio Merino.

Belén Mufioz, durante su ponencia.

Mesa redonda sobre produccion animal y, a
la derecha de la mesa, Esther Bachs,
coordinadora del Grupo de Trabajo de
Produccion del ICOV de Malaga.

José Miguel Mayor, durante su ponencia.

SALA 3

La sala 3 estuvo destinada a la clinica de
animales exdticos, a los équidos y a medio
ambiente.

La parte de clinica de animales exdticos se
focalizé en el manejo endoscopico de estos
pacientes, cuyo ponente fue Xavier Valls.
La parte clinica de caballos estuvo a cargo
de Angel Ortillés cuya temdtica iba enfo-
cada a las enfermedades oculares mas
frecuentes, la ecografia ocular y algunos
casos clinicos curiosos.

José Antonio Merino, durante su ponencia.
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Por Ultimo en esta sala se desarrollaron
las ponencias de medio ambiente “La situa-
cion actual de la PPA en el jabali en
Europa” y “El cambio climdtico, biodiversi-
dad y sanidad”, a cargo de los ponentes
Joaquin Vicente Bafios y Juan José Castillo,
respectivamente.

Xavier Valls, durante su ponencia.

Jaume Fatjd, durante su ponencia.

SALA 4

La sala 4 contd con ponencias sobre medi-
cina del comportamiento animal a cargo
de Jaume Fatjo, y fisioterapia, a cargo de
Maria Pérez.

En la parte de etologia se trataron temas
como las ventagjas en inconvenientes de la
esterilizaciéon en mascotas, y en la parte de
rehabilitacion se hizo hincapié en la fisio-
patologia, sus aspectos mds relevantes y
altimos avances en los pacientes neuro-
l6gicos.

A dltima hora, Daniel Vazquez traté los
aspectos mas relevantes sobre zoonosis
en conejos y roedores.

Maria Pérez, durante su ponencia.

Juan José Castillo, durante su ponencia.
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INAUGURACION DEL ENCUENTRO

A'las 12:00 horas tuvo lugar la inauguracion oficial del encuentro que corrié a cargo del
presidente de la institucién colegial, Juan Antonio de Luque; el vocal de Formacion, Sergio
Moya; la alcaldesa de Torremolinos, Margarita del Cid y el delegado de Sostenibilidad,
Medio Ambiente y Economia Azul de la Junta de Andalucia en Mdalaga, José Antonio Viquez.
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NUESTRO ESPECIAL AGRADECIMIENTO

Numerosas empresas quisieron participar y apostar por la formacion y el buen
devenir del congreso como fueron ADN canino, Agrupacion Mutual Aseguradora,
Asociacion Malaguefia de Veterinarios Especialistas de Animales de Compafiia,
Ankaferd Blood Stopper, ARK gestion veterinaria, Bioibérica, Boehringer, Cajamar,
Dechra, Ernesto Olmedo, Ganavicola, Hipra, IDEXX, Leti Pharma, Nutrofar, Olmedo
Zoonet, Pets&Vets, Royal Canin, Sabadell, Trovet Plus, Vetpartners, Virbacy Zoetis.
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REPORTAJE

Cruzando el Arcoiris
Alvaro Narvdaez Godoy

Veterinario especializado en el servicio de eutanasia a domicilio
Fundador de After Life Vets

La eutanasia es una realidad en la
profesion veterinaria dificil de abor-
dar y que, quizd, al fener que hacerse
en el entorno frio de una consulta, el
dolor y la impotencia del propietario se
intensifica al no poder tener todo el
tiempo de calidad necesario para la
despedida.

Con esa idea nace Afterlife Vets, para
proporcionar ese tiempo de preparacion,
duelo y atencién veterinaria especializada
durante el procedimiento de la eutanasia,
en la calidez del hogary evitando el estrés
de la marcha a la clinica veterinaria con tu
mejor amigo para, después, regresar
“con las manos y el corazén vacios”.
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Cuéntanos Alvaro, cuando terminaste la
universidad, tenias clara tu especialidad o
dedicaste un tiempo para ir explorando
diferentes dreas.

Después de graduarme en la universidad,
tenia un gran interés por todo lo relacio-
nado con la clinica de pequenos animales,
especialmente en la fraumatologia.

Sin embargo, después de comenzar a
trabajar en clinica, comencé a sentir una
atraccion por la medicina interna, por los
retos que ello suponia.

A pesar de eso, nunca tomé una decision
clara sobre si sequir adelante con una
especialidad en medicina interna. Durante
mi tiempo en la clinica, trabajé en diferen-
tes areas, aprendiendo y adquiriendo la



experiencia en cada una de ellas. He
pasado por varias clinicas en diferentes
lugares (Malaga, Barcelona, Inglaterra...),
aprendiendo y adquiriendo experiencia
de cada lugar para intentar, quedarme
con lo mejor de cada sitio vy, luego asi,
poder hacer algo propio. En este tiempo
me di cuenta que el pasar consulta con los
clientes era algo que, desde mi punto de
vista, se me ha dado bien a pesar de que
soy mas bien introvertido. Y fue asi por lo
que me he ido especializando en este trato
con los clientes en la dltima etapa de vida
de sus mascotas.

¢Como veias el panorama laboral en
Espana? ¢Eso influyd en tus decisiones
posteriores?

Lo veia bastante estancado, si bien cada
clinica/hospital en los que he estado
aportaban cosas diferentes y aprendizaje,
al final los conflictos solian ser siempre los
mismos. Empleados quemados por la
gestion, algunos clientes desagradables,
la falta de comparfierismo en algunas
situaciones, etc. Si bien es cierto, que por

fin se consiguidé redactar un convenio
para €l colectivo veterinario en los dltimos

anos, éste ha dejado bastante que desear
desde mi punto de vista, con unas condi-
ciones laborales y sueldos bastante
mediocres para la responsabilidad que
conlleva nuestra profesion. Todo esto,
junfo a mi ambicion por seguir apren-
diendo nuevos métodos de trabajo, orga-
nizacion e inglés, hizo que me marchara al
extranjero hasta en tres ocasiones.

¢Como se te ocurrié esa idea de negocio?

Fue durante mi Ultima etapa en Reino
Unido. Desde el hospital en el que
trabajaba soliamos referir pacientes a
peticion de los propietarios a unos
companeros especializados en eutanasia
a domicilio. Esta idea me llamé la atencién,
ya que para mi, era un servicio que nunca
me hubiera imaginado y a la vez lo vi muy
necesario.

Enfonces, consegui reunirme con un
veterinario que trabajaba ofreciendo este

REPORTAJE

servicio para que me explicara el
funcionamiento de su negocio, cémo y qué
ofrecian. A partir de ahi, me formé
realizando un curso que ellos tenian
(Compassion Understood) y otro de EEUU
(CAETA) para mejorar mis aptitudes de
comunicaciéon con los propietarios y protfo-
colos de eutanasia para poder ofrecer un
servicio de calidad. Con todo ello en mente,
ya me vine de vuelta a Malaga.

La decision de emprender era un plan, o
fue consecuencia directa de tu experien-
cia laboral. ¢ Qué dificultades burocrdaticas
o administrativas encontraste a la hora de
realizar el emprendimiento?

La decision de emprender siempre ha sido
un plan desde que empecé la carrera,
pero emprender ofreciendo este servicio
nunca me lo habia planteado hasta que
me topé con una realidad en la que los
propietarios tratan cada vez mds a las
mascofas como un miembro de la familia.
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Esto, junfo a mi experiencia en un pais
donde se ofrecia el servicio, y el hecho de
no conocer a nadie que lo ofreciera en mi
entorno, me decidi a dar el paso de ser el
primero -que yo conozca- en la provincia
de Mdlaga. Por suerte no me he encontra-
do ante dificiles problemas burocraticos,
ya que no necesito de muchos tramites
para ofrecer este servicio. Sin embargo, el
tramite burocratico mds laborioso ha sido
el de sacar el permiso de transporte para
SANDACH, ya que la administracion publica
ha ido bastante lenta en este aspecto.

¢Por qué elegiste un servicio de eutanasia,
no es quizd un mercado algo arriesgado
donde realizar la practica veterinaria?

Porque en el momento de decidirme, era
un servicio que no se ofrecia en exclusiva
en la provincia de Malaga. Si bien es cierto
que muchas clinicas ofrecen servicio de
eutanasia a domicilio, desde mi punto de
vista no es lo mismo, en términos de
logistica, como lo ofrece una clinica a cémo
puede ofrecerlo alguien que se dedique a
ofrecer este servicio exclusivamente. Esto
es porque normalmente las clinicas tienen
una agenda bastante ocupada, y el hecho
de tener que sacar un veterinario de la
clinica para ir a hacer una eutanasia a un
domicilio puede ser dificil para la clinica,
porque no fienen tiempo o veterinarios
suficientes. Entonces, la mayoria de las
veces que puede ofrecer el

servicio, este puede que no

se realice ofreciendo todo el
tiempo que la familia nece-

- site,yaque el veterinario
®.  haregresarala clinica.
Es aqui donde nosofros
vemos una oportfuni-
dad mas que un riesgo,
ya que el centro veteri-
nario que carece del
personal o del tiempo
suficiente, puede refe-
rirnos pacientes que
necesiten servicio de
eufanasia a domicilio.

(Afecta lo que readlizas en el plano

emocional/personal?

En general lo llevo bien, aunque hay
algunas situaciones con algunos propieta-
rios con los que empatizas mas y duele el
ver a la genfe friste en un ambiente
rodeado de este sentimiento.

Personalmente tengo la suerte de que, una
vez salgo del domicilio, suelo desconectar
y dejar esas sensaciones en el domicilio en
lugar de llevarmelas para casa. Soy
consciente de que mucha gente no podria
hacer esto, y en ese sentido me considero
afortunado.

¢{Qué ensefanzas has aprendido de tfu
experiencia acumulada en la eutanasia
asistida a domicilio?

Lo mds importante es que aprendes a
escuchar de verdad, desde el corazon.
También se aprende la empatia hacia
ofras personas que estan pasando por un
mal momento y en el que ta le estas
ayudando. Esta empatia es diferente a la
que se puede sentir en una clinica, ya que
te introduces de lleno en su entorno y sus
emociones al pasar mds tiempo con los
propietarios dentro de su propio domicilio.

¢Has aprendido quizd algo que no fue
posible durante la realizacion de tus
estudios universitarios o la formacion en el
extranjero?

Generalmente en la universidad no te
ensenan a tratar con los propietarios de la
forma mas adecuada, y menos, durante el
proceso de eutanasia. Algo que creo que
es sumamente importante de aprender, ya
que hay muchos veterinarios a los que les
cuesta lidiar con la explosién de emociones
que se siente durante este procesoy les es
mas dificil realizar la eutanasia.

-
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¢Tienes una vision distinta del proceso
ahora, con respeto a la primera vez que
practicaste una eutanasia?

Si. Completamente. Personalmente, yo no
he tenido dificultades a la hora de realizar
una eutanasia, pero si es cierto que al
principio no empatizaba lo suficiente o al
menos, como los propietarios lo necesitan
en este aspecto.

En un principio mi propdsito era realizar el
procedimiento veterinario de eutanasia sin
mas dilaciones. Sin embargo, con el
tiempo, he aprendido a escuchar mas alos
propietarios durante estos momentos,
algo que necesitan mucho, asi como a
apoyarles para que su proceso de duelo
seda lo mas llevadero y se sientan lo menos
culpables posible, ya que es un acto de
amor y no de abandono.
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Presentacion en Andalucia de la 11° edicién
del Manual Merck de Veterinaria en espanol

El pasado 15 de diciembre de 2022 tuvo lugar en el saldon de actos del
Colegio Oficial de Veterinarios de Mélaga, la presentacion de la 119
edicion del Manual Merck de Veterinaria, por parte de dos de sus autores:
Santiago Vega, Coordinador de Traduccion de esta edicion 2022 y el
colegiado malaguerio, Rafael J. Astorga, traductor del equipo FAVE.

Se trata de una edicién encuadernada en
tapas duras con un formato a 2 columnas
e ilustraciones, en cuya elaboracion han

contribuido casi 400 expertos veterinarios NAUAL

del mundo académico, la industria, el

gobierno vy diferentes organizaciones e

dedicadas a la investigacion de mas de 20

paises. Como novedad incluye capitulos ; DECIMA EDICION

sobre animales exdticos y de laboratorio,
acuicultura, manejo neonatal, toxicologia, vy
el vinculo humano-animal.

A la presentacion acudieron en represen-
tacion del Colegio su presidente, Juan
Antonio de Luque; el vocal de Formacion,
Sergio Moya; vy el coordinador del grupo
de trabojo de Exoticos, Daniel Vazquez,
qguien ademas ha colaborado en la elabo-

20



cion del nuevo apartado de especies
exoticas que incluye esta edicion. Asistie-
ron a la presentaciéon ademas, el colegiado
malaguerio Rafael J. Astorga que ha sido el
traductor del equipo FAVE y Fernando
Farifas, quien ha colaborado en la elabo-
racion del apartado de inmunologia.

Durante la presentacion, los alli asistentes
pudieron conocer un poco mas la riqueza
e importancia documental que esta edicion
presenta para el veterinario en su dia a
dia, ademas de escuchar las experiencias
que se ocultan en la realizacion de una
obra de esta magnitud.

Por eso, hemos pedido al coordinador de
su traduccién, Santiago Vega, que nos
relate algo mas en profundidad algunas
curiosidades que se dieron en torno al
proceso de realizacion del Manual Merck
de Veterinaria.

EL ORIGEN DEL PROYECTO

Todo empezd un 26 de abril de 2019, San
Isidoro de Sevilla, en las oficinas del grupo
Asis Biomedia, aprovechando un viaje que
habia hecho a Zaragoza por otras razo-
nes, que pasé a saludar a dos viejos
amigos y conocidos, Ana Herndndez vy
Carlos Lacoma. La verdad es que estaba
cansado después pasar todo el dia de
gestiones en Zaragoza, y de horas de
conduccion por la mafiana temprano v,
muy a pesar mio, entre el deseo de llegar a
Valencia se interponian todavia 308,8 km
de coche, por lo que no queria dilatarme
en la salida.

La conversacién comenzé como todas las
conversaciones entre amigos que se ven
poco, interesdndonos por cémo nos iba a
cada uno en nuestros respectivos afanes
profesionales.




Hasta que en un momento dado, surgieron
las palabras magicas “Manual Merck’, en
ese momento vinieron a mi cabeza miles de
recuerdos, el manual Merck, ese libro
gordo, con pdginas con textura de Biblia,
que todos habiamos deseado tener en la
carrera, por el que habiamos ahorrado
durante tiempo, y con privacion de algunas
cosas para poder comprarle, incluso en
algunos casos la carga emocional era
mayor cuande habia llegado a nuestro
poder uno de estos ejemplares fruto de un
regalo de nuestros padres o pareja.

Rafael Astorga fue el responsable traductor
del equipo FAVE,

En mi época, década de los 80 del siglo
pasado, era impensable ser veterinario, ni
tan siquiera estudiante de dltimos cursos,
sin tener el manual Merck... pero volvamos
al momento que nos ocupa, las palabras
de "Manual Merck” habian surgide de mis
interlocutores porque se estaba gestando
un gran proyecto editorial de traducir al
espafnol la dltima version en inglés de este
manual (Undécima Edicion), v me estaban
ofreciendo la posibilidad de participar en
el mismo, de coordinar el equipo de
revisores,

En aquel momento pedi que me dejaran
pensarlo, aunque cuando estaba saliendo
por la puerta de las oficinas de la editorial
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Santiago Vega, coordinador de la traduccidn
de lo version espancla del Manual Merck,

ya tenia clarisima cudl iba a ser mi
respuesta, pero no la verbalice hasta el 9
de mayo cuando escribi a Carlos y Ana y
les dije que si, que ibamos adelante con el
proyecto. Era final de curso, y nos
emplazamos a que ellos terminaran de
perfilar los términos del acuerdo con la
matriz americana del Merck.

A la vuelta del verano, las cosas ya se
aceleraron, desde el grupo Asis se me
requeria una reunién con el decano de mi
facultad de veterinaria, para oir de boca
del maximo representante de ésta que se
asumia como proyecto de facultad y no
como una decision peregrina de éste que
os escribe, que rabia me da muchas veces
ser fan predecible, ya lo decia mi director
de tesis Ricardo de la Fuente, «charco que
ves, charco que te metesx», de un profesor
que se mueve la mayoria de las veces por
el corazén y no por la cabeza.

FORMALIZANDO EL PROYECTO

Después de esta reunion, el 21 de noviem-
bre formalizamos la cronologia de la obra
y a qué nos comprometiamos cada una de
las partes, y ya estaba todo atado y bien
atado para empezar.

La fecha de los primeros pasos podemos
cifrarla un 15 de octubre (Santa Teresa de
Avila, primera mujer nombrada doctora en
la iglesia catdlica) de 2020 a las 14 horas



en un formato que se habia hecho muy
familiar para todos nosotros por las
circunstancias que todavia estdbamos
viviendo, la pandemia de COVID-19, las
reuniones on line. A esta reunion asistieron
todos los implicados en el proyecto para
conocer una aplicacion informatica que
supuestamente pretendia hacernos facil
nuestra labor, y aunque adn no éramos
conscientes de ello, ya se barruntaba por
la explicacion que habiamos recibido que
no iba a ser una herramienta muy intuitiva
en su uso.

En total acudimos 63 profesores de varias
facultades de veterinaria de Espafa y un
fildlogo inglés. 64 comparieros que con-
fiaron en mi cuando les “engatusaba” con
lo que habia supuesto para todos nosotros
el Manual Merck, a todos les toqué en su
corazoncito, y lo conseqgui, después se nos
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sumé una grandisima profesional 'y
persona, Melissa Adams, ella era la ima-
gen amable del proyecto, el “poli bueno’,
yo era el Pepito grillo que, en los préximos
meses, cada dos o fres meses escribia a
todos los integrantes del grupo pregun-
tando como iban y cudndo tenian previsto
tener terminada su parte.

Yo era su pesadilla, con las personas que
tenia mds contacto en mi facultad, después
de saludarnos, la siguiente frase era, “ya
solo me quedan..., capitulos”. Los primeros
pasos, como los de un bebé, eran ines-
tables, vacilantes, nadie imaginamos nun-
ca cémo de exigente iba a ser el proyecto
en personas que, de por si siempre, vamos
muy ocupados con nuestra docencia,
investigacion, y labores de gestion en la
universidad. Y aqui, me pongo la medalla.,
Yo sabia que como en su dia me ensend
personalmente el gran fildsofo espariol
Julian Marias, “cuando quieras hacer algo
con alguien, busca siempre a los mads
ocupados, los que no hacen nada, nunca
tienen fiempo para hacer mds, sélo los
ocupados siempre encuentran el momento
para ayudarte”.

Y asi fue, el 15 de julio de 2020, nosotros
ddbamos por finalizada nuestra partici-
pacién en este proyecto, han tenido que
pasar dos afos de trabajo editorial para
que hoy, querido lector, tengas en fu mano
esta obra. Durante estos dos afos, las
preguntas cambiaron de direccion, ya no
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yo quien preguntaba cudnto les quedaba a
mis companeros para terminar, ahora
eran ellos los que preguntaban cuando
saldrian de la imprenta los primeros
ejemplares. Fuero dos afios donde nuevas
vicisitudes se adivinaban en el camino, el
COVID-19 nos trajo la escasez de papel
para imprimir..., pero esta es otra historia.

Ha sido el proyecto de unos pocos vete-
rinarios, locos por su profesion, idealistas,
y con ofra singularidad muy importante,
docentes universitarios con una vocacion
continua por divulgar, por ensefiar, los
que han permitido que la revision de la
obra viera la luz, todos creiamos que
estdbamos contribuyendo al avance del
conocimiento en veterinaria actualizando
esta obra, todos sabiamos que estdbamos
poniendo nuestro granito de arena en el
crecimiento de esta noble y antigua pro-
fesion.

En esta nueva edicién hemos afadido por
primera vez un capitulo muy represen-
tativo del ser veterinario, la Salud Piblica y
el concepto One Health.

Gracias a MSD Animal Health por apostar
por este magno proyecto, sin lugar a duda,
a la altura de la marca que lo ha
patrocinado, y por Ultimo gracias a todos
los companeros de singladura por sopor-
tarme durante todo este fiempo.

CHEALTOM

LTI

De izquierda a derecha, Daniel Vazquez,
Fernando Farinas, Santiago Vega, Juan
Antonio de Lugue y Rafael Astorga.

Ya solo me queda dar las gracias a todos,
al grupo Asis Biomedia por confiar en mi, y
a fodos los miembros de este maravillo
equipo, habéis sido un ejemplo para mi
todos y cada uno de estos 3 afos, me
habéis entregado con vuestro buen hacer,
vuestro esfuerzo y dedicaciéon un modelo
de vida, una forma de ser que algunos le
llamamos, “espiritu veterinario”
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Y voy terminado, querido lector, tienes en
tus manos un libro que pesa 1.757
gramos, que fiene 3.507 pdaginas de papel
biblia, y esto no es baladi, las hojas del
Manual Merck no se pasan, se acarician,
de lo contrario se romperan, un libro
escrito por mds de 400 autores y en cuya
traduccion han participado, como sefiala-
ba antes, 64 profesores, pertenecientes a
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Santiago Vega le hace entrega al presidente, Juan Antonio de Luque, de un ejemplar de la 11¢
edicion del Manual Merckel de Veterinaria para ser colocado en la Biblioteca del Colegio.

las 4 facultades de Veterinaria de Espana (Universidad Complutense de Madrid,
Universidad de Zaragoza, Universidad de Cordoba y Universidad CEU Cardenal Herrera),
especialistas en cada uno de los capitulos que se les asignaron. Te dejo ya, disfruta de la
obra que tienes en tus manos, nota como palpita, es el corazén de todos los que hemos
participado en este proyecto. Muchas gracias.

¢Conoces a...?

El equipo humano de Grupo Olmedo supone uno'de nuestros
principales valores diferenciadores. La plantilla esta formada por
casi 50 profesionales capacitados y especializados enicada una
de sus areas, al tiempo que estadn comprometidos con lafilosofia
corporativa.

Por ello, queremos que conozcdis a la “cara no'visible” de la
empresa. Esas personas que hacen posible que 'Grupo Olmedo
pueda ofrecer el mejor servicio.

= e i e
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I Esta vez queriamos presentaros a Mohamed Soura, Director Técnico
’ : \ Farmacéutico tanto en Ernesto Olmedo S.L. como en
Olmedo Zoonet S.LU.

e S, D o T (el e Como farmacéutico, es el responsable de controlar el almacena-

miento, custodia y conservacién de productos en la farmacia, tan
importante en su vida (til.

GRUPO OLMEDO

Entre otras tareas, Mohamed se encarga de:

- Asegurar el funcionamiento de un sistema de garantia de calidad
y disponer de los procedimientos necesarios para el correcto
desarrollo de sus actividades (trazabilidad, cadena de frio, ...)

P C 105 ZOOSANITARIOS - Control y cumplimiento de la legislacion sobre medicamentos

sometidos a control especial (Custodia y supervisién de recetas
veterinarias)

Ec OZ - Ser el interlocutor con las autoridades sanitarias
Sin duda, Mohamed es otro de los eslabones de esta gran cadena.

¢A quién mas-quieres-conocer?



NOTICIAS

Los Reyes Magos de Oriente fraen ilusidon y regalos a los hijos de

nuestros colegiados malaguenos

La magia inunda las calles de la capital
malaguefia y es que estamos en la vispera
de la noche mds magica y especial de todo
el ano en el calendario infantil. Por eso, el
llustre Colegio Oficial de Veterinarios de
Mdlaga ha pedido a SSMM los Reyes
Magos de Oriente que hicieran un hueco
en su apretada agenda, recuperando asi
una entrafable festividad que dejé de ser
celebrada de forma presencial, debido a
los dos afos de pandemia.

A la cita, como no, acudieron Melchor,
Gaspar y Baltasar, acompanados de sus
inseparables pajes, que fueron los encar-
gados de ir repartiendo regalos entre los
mas pequenos, bajo la direccion de Noelia
Diaz y Sergio Moya, Vicesecretariay Vocal
de Formacion, respectivamente.

Entre bastidores, el Presidente de esta
institucion, Juan Antonio de Luque, cuidaba
de que todos los detalles y la coordinacion
del acto estuvieran preparados vy, entre el
pablico y, apoyando el acto, el Secretario
del Colegio Andrés Romero, acomparfiado
de su familia.

Un total de 150 personas entre familiares
y colegiados acudieron a la espléndida
merienda que habia preparada, para
después subir al escenario y hacerse la
deseada fotografia con los Reyes Magos.

La entrega de regalos fue realizandose en
orden de edad comenzando por los mas
pequenos donde se mezclaron sonrisas y
lagrimas enfre nifos emocionados, y ofros
asustados que no entendian qué sucedia,
para finalmente recoger se pequena caja
de ilusion. Tras finalizar la sesién de fotos,
los alli asistentes pudieron continuar la
merienda y aprovechar la ocasién para
saludar a sus companfieros y amigos




NOTICIAS

Gran éxito de la jornada coloquio “Alternativas terapéuticas en la
estrategia One Health”

El pasado 26 de enero tuvo lugar en el saldon de actos de esta institucion, la jornada
coloquio organizada por el Colegio Oficial de Veterinarios de Malaga en colaboracion con
la empresa Boalvet, la Sociedad Espafiola de Fitoterapia (SEFIT), “Alternativas
Terapéuticas en la estrategia One Health”, con el patrocinio de GreenVet y Wowzen.

La sesion fue presentada por el presidente del Colegio, Juan Antonio de Luque, quien
destaco el compromiso de la institucion por seqguir trabajando en la vision One Health y
ofrecer la mas novedosa formacion especializada para los colegiados malaguerios.

- El objetivo principal de la jornada fue la presentacion
G = de SEFIT, o Asociacién para el Desarrollo y Estudio de
las Plantas Medicinales y sus Aplicaciones.

SEFIT integra profesionales de diversos campos de la investigacion y juntos trabajan en el
estudio y aplicacion terapéutica de las plantas medicinales bajo una vision One Health, la
cual pretende dar a conocer entre el sector de la veterinaria, la sélida base de evidencia
cientifica que tiene el uso de las plantas con propiedades medicinales. Entre los ponentes
estaba su presidente, Salvador Cafigueral y farmacéutico; Bernat Vanaclocha, médico
fitoterapéuta y vicepresidente; Rosa Tejada, veterinaria especialista en etolodia clinica y
fitoterapia; y Alvaro Fernandez - Investigador predoctoral de la Universidad de Sevilla.

La veterinaria malagueia se sintoniza con la ciudadania a través de las
madgicas ondas de radio

En plena era de los videos y las imagenes
animadas llenas de efectos especiales,
pero de poco contenido, el Colegio Oficial
de Veterinarios de Mdlaga apuesta por la
difusion de la profesion veterinaria en
todas sus areas de trabajo, a través de la
magia de las ondas radiofénicas en el dial
de COPE Mas Malaga 97.1 FM y en el
programa “Buenas Tardes Mdlaga”. Del 18
de enero al 28 de junio, los radioyentes
disfrutaron del contenido especializado en
veterinaria por colegiados malaguefios.
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La solidaridad veterinaria llega hasta la India gracias al compromiso de un

colegiado malagueno

Esta institucion se llena de orgullo al poder compartir los resultados del esfuerzo y
compromiso del colegiado malagueno José Maria Martinez Gonzdlez que ejerce su
profesion como voluntario en la Fundacion Vicente Ferrer en la India y que tras su regreso
a Espafia ha compartido los resultados de su trabagjo. José Maria se encuentra
trabajando en un proyecto de control de sobrepoblacion en perros, control de zoonosis,
educacion poblacional y respeto animal en Andhra Pradesh y Talengana, sur de La India.

La Junta Directiva estd muy satisfecha y
confinda muy interesada en seguir apoyando
al colegiado Martinez Gonzalez en su proyecto
y contribuir asi en el control zoosanitario de
regiones sin recursos para poder continuar la
labor de protecciéon de la salud publica dentro
y fuera de nuestras fronteras.

Desde la Fundacion Vicente Ferrery a través
de nuestro colegiado, estdn las puertas
abiertas para recibir a todos los veterinarios
que deseen realizar el voluntariado en la India,
no solo para mejorar su carrera profesional,
sino para enriquecerse con la propia
experiencia personal que supone trabajar en
un pais como este.

Los interesados pueden contactar en el correo
secretariapresidencia@colegioveterinarios
malaga.es
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Seqgun el informe, en total han sido trata-
dos 51 animales de los cuales 23 han sido
perros adultos, 11 de ellos cachorros,y 11
gatos. Todos los animales traidos volunta-
riamente por sus propietarios o bien
atrapados por carecer de ellos, han sido
vacunados confra la rabia empleando
vacunas con el virus inactivado, ademads
de ser desparasitados inferna y externa-
mente; y diagnosticados de posibles pro-
blemas de piel que pudieran causar
alguna enfermedad a humanos, quedando
resueltos o, en vias de serlo muy pronto.
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Gran éxito del XlIl Foro ANVEPI

El pasado 8 de marzo tuvo lugar el XIIl Foro
de la Asociacion Nacional de Veterinarios
de Porcino Ibérico (ANVEPI) en el Palacio
de Congresos de Torremolinos con una
notable asistencia de veterinarios y resto
de profesionales del sector. El foro fue
inaugurado por el presidente del Colegio
Oficial de Veterinarios, Juan Antonio de
Luque; el presidente de ANVEPI, Anselmo
Pereq; el concejal de Medio Ambiente de
Torremolinos, Luis Rodriguez; el presiden-
te del Consejo Andaluz de Colegios Veteri-
narios, Fidel Astudillo y el vicerrector de
Formacion Confinua, Empleabilidad y Em-
prendimiento de la UCO Antonio Arenas.

De Luque destacd que, aunque en la pro-
vincia malacitana sélo el 8 % de los 320.000
cerdos son ibéricos, hay veterinarios cole-
giados malaguenos que desarrollan su
labor diaria trabajando en la mejora de la
salud y bienestar de estos animales sobre
todo, en la serrania de Ronda.

La capital de la Costa del Sol acoge el Xll Congreso Anual AVEE con apoyo
del llustre Colegio Oficial de Veterinarios de Malaga

Del 22 al 24 de marzo tuvo lugar en la capital c!e la Costa del Sol el XIl Congreso Anual de
la Asociacién de Veterinarios especialistas en Equidos (AVEE), con el apoyo del Colegio de
Veterinarios de Malaga.

Bajo la tematica “Podiatria Equina, patologias del casco y tratamientos” se congregaron
mas de 300 profesionales del sector equino y se pudo contar con ponentes de talla
infernacional para tratar las técnicas mads innovadoras de esta especialidad en la clinica
del caballo. Ademas, el congreso reunié a toda la industria sanitaria equina con un total
de 32 empresas e instituciones colaboradoras, entre ellas nuestra entidad colegial.

Entre los asistentes al congreso, Mdalaga estuvo representada por un total de 25 veteri-
narios colegiados malaguenos, dos de los cuales fueron becados por el Colegio Oficial de
Veterinarios de Malaga, a tfravés de la realizacion de un sorteo.
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Rotundo éxito de la jornada One
Health sobre el duelo por un animal

Mas de medio centenar de veterinarios,
psicologos y propietarios de mascotas se
dieron cita la tarde del jueves 27 de abril
en el salén de actos de nuestra sede, en
una jornada organizada por el Colegio
Oficial de Psicologia de Andalucia Oriental
(COPAQ) y el Colegio de Veterinarios de la
provincia de Malaga.

Durante la jornada One Health titulada
“Cémo gestionar el duelo por la muerte de
tu animal’, se abordd la muerte animal y el
duelo desde el punto de vista veterinario y
desde la vision del propietario del animal.

La veterinariay profesora Sl de la Facultad
de Veterinaria de Cérdoba, Pilar Mufoz y
la psicéloga sanitaria especialista en Duelo,
y Emergencista, Araceli Ortega, suscitaron
un gran inferés entre el publico asistente
quienes formularon numerosas preguntas
a los disertantes.

Fiesta de la Primavera 2023

Por segundo afio consecutivo, el Colegio ha
celebrado su Fiesta de la Primavera. En un .
enclave extraordinario del municipio de (Y PetsiVets
Alhaurin el Grande, concretamente en la L AT e
Hacienda Moreno, se dieron cita mas de un ciceal ol
centenar de veterinarios con sus familias
para disfrutar de una espléndida jornada
de convivencia.

iDIGITALIZA
TU ACENDA!

Los asistentes disfrutaron de un almuerzo
con varias opciones de paellas y una
barbacoa, ademas de su correspondiente
sobremesa donde se pudo conversar y
disfrutar del ambiente, mientras sus hijos
se enfretenian con todas las actividades
que habia preparadas para ellos.
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NOTICIAS

Ciclo de jornadas formativas en la nueva Ley de Proteccién de los Derechos
y el Bienestar de los Animales y modificacion del Cédigo Penal en materia

de Malirato Animal

El pasado 10 de mayo comenzo el ciclo de jornadas formativas, siendo la primera de las
cuatro jornadas “Nueva regulacidon del delito de maltrato y abandono de animales; una
perspectiva practica” y que fue impartida por la abogada de la Seccién de Derecho y
Bienestar Animal del Colegio de Abogados de Mdalaga, Cristina Garcia.

Ademas, la charla fue moderada por el
coordinador de la Seccién de Derecho y
Bienestar Animal del Colegio de Abogados
de Malaga, José Luis Mota. Durante la
misma se resolvieron numerosas dudas
sobre la modificacion del Cédigo Penal
(BOE Ley Orgdnica 3/2023, de 28 de
marzo, de modificacion de la Ley Orgdnica
10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo
Penal, en materia de maltrato animal).

La ponencia ha sido organizada entre el
Colegio Oficial de Veterinarios y el Colegio
de Abogados de Malaga, y cuyo decano,
Salvador Gonzdlez, la inaugurd junfo a
nuestro presidente, Juan Antonio de Luque.

Ademads de veterinarios y abogados, se
encontraban miembros de las unidades
territoriales de la provincia del servicio de
proteccion de la naturaleza de la Guardia
Civil, destacando la presencia del teniente,
jefe de la seccion del SEPRONA, Héctor
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Ortega; miembros de la Unidad de Protfec-
cion de la Naturaleza (GRUPRONA) y de la
Unidad de Caballeria de la policia local de
Malaga; la parlamentaria andaluza, Espe-
ranza Ona; el director general de Sosteni-
bilidad medioambiental del Ayuntamiento
de Mdlaga, Luis Medina Montoya; la presi-
denta de la Protectora de Animales y Plan-
tas de Malaga, Carmen Manzano; asi como
diversas asociaciones protfectoras de ani-
males y albergues.

LEY
FROTECCION aninn

1+ PROFESION VETERINARIA
ARALIEES DWFD o s e
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La segunda jornada tuvo lugar el pasado
dia 24 de mayo y fue en un formato online
y bajo el titulo “La nueva Ley de Proteccion
Animal en la profesion veterinaria. Andlisis
DAFO de la profesion ante la ley” al cargo
de José Maria Ramirez Cuevas, Vocal de
Intrusismo profesional, Competencia des-
leal, de Prestigio y Resoluciéon de dudas al
colegiado del ICOV de Malaga en primer
lugary después, al cargo de José Gutiérrez
Palomino, miembro de la Comisién Deontolo-
gica, de Salud Publica y Coordinador del
Grupo de Veterinarios Municipales del ICOV
de Madlaga. A pesar de ser un encuentro
virtual, los asistentes participaron con sus
diversas consultas, lo que siempre enrique-
ce al poder abordarse un tema desde
diferentes perspectivas.

NUEVA LEY

PROTECCIO Mo L :
BIEMESTAR - ‘ Arlulrw.n._'x.u_:.

La tercera charla del ciclo de conferencias
estuvo dirigida a la ciudadaniay alrededor
de 70 personas se dieron cita el pasado
21 de junio para asistir a la jornada
titulada '¢Coémo afecta la Nueva Ley de
Proteccion de los Derechos y Bienestar de
los Animales a la ciudadania?

NOTICIAS

La primera ponencia fue realizada por
José Gutiérrez Palomino, miembro de la
Comisién Deontologica del ICOV de Mala-
ga y quien ya habia participado en la
anterior jornada.

Tomdas Camps Morey, Doctor en Veteri-
naria y Diplomado en Medicina del
Comportamiento por el ECAWBM, quien
ademds ha estado trabajando en el
reglamento de la nueva ley objeto de este
ciclo de jornadas, hasta que la misma ha
quedado paralizada por las Elecciones.
José Maria Ramirez Cuevas, vocal de
Intrusismo profesional, Competencia des-
leal, de Prestigio y Resolucion de dudas al
colegiado del ICOV de Mdalaga, quien
también habia participado en la anterior
jornada; y Rafael Garcia de la Vega,
abogado del llustre Colegio de Veterina-
rios de Mdlaga.

Ademds, estuvieron también presentes el
presidente de esta institucién colegial y
miembro del Grupo de Bienestar Animal
Equino de FIAVE, Juan Antonio de Luque
quien presenté el encuentro y actué como
moderador; y el vocal de Formacion de la
misma, Sergio Moya.
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NOTICIAS

Ademds, asistieron representantes de
Instituciones y de asociaciones, como la
concejala de Asuntos Sociales y Proteccion
Animal del Ayuntamiento de Benalmadena,
Aurea Peralta; el jefe de Servicio de Salud
de Mdlaga, Enrique Moya; la presidenta de
la protectora del Parque de San Miguel,
Araceli Caracuel, representantes del
Refugio Animal de Moclinejo o represen-
tantes de la Fundacién Todos los Caballos
del Mundo, entre otros.

La jornada sin duda fue todo un éxito y en
ella se pudieron resolver ciertas dudas
entre el publico asistente a cerca del
seguro obligatorio para perros; la ley
sobre razas potencialmente peligrosas,
que finalmente no ha sido derogada; la
obligatoriedad de esterilizacion de todos
los gatos con la finalidad de terminar
progresivamente con las colonias felinas a
través del método de control CES; o la
relevancia que tienen los caballos en esta
ley, entre otras muchas consultas.

Esta institucion colegial sigue muy implica-
da en el seguimiento de una ley que es de
gran importancia para la profesion veteri-
naria asi como para la sanidad publicay la
ciudadania en general.
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Una Nueva Ley muy esperada en el
ambito veterinario y la sociedad en
general, paralizada por las Elecciones

El ciclo de conferencias previsto por esta
institucion colegial, se ha visto modificado
por un suceso politico de gran relevancia
en nuestro pais, como son el adelanto y
convocatoria de las Elecciones Generales.

Es por eso que todo el proceso de revision
del arficulado y reglamentos que contiene
la Nueva Ley de Derechos y Bienestar de
los Animales ha quedado paralizado hasta
la creaciéon del nuevo gobierno central.

El lector recordard que el pasado 9 de
febrero de 2023 tuvo lugar la votacion en
el Congreso de los Diputados y que el
presidente de este Colegio fue invitado en
representacion del gremio veterinario de
Malaga, en lo que fue un dia histérico para
la veterinaria por la aprobacién de la
Nueva Ley de Derechos y Bienestar de los
Animales y la reforma del Codigo Penal en
materia de Maltrato Animal, por 174 votos
a favor, 167 en contra y 7 abstenciones.
Sin embargo, al cierre de esta edicion
dicha ley se encuentra paralizada hasta
que se celebren las Elecciones Generales.



SER COLEGIADO DE MALAGA

TIENE SUS
NTAJAS

Juig

{ Y COLEGIO OFICIAL
] Y v o ,
\i\;%}’ M Veterinarios Mélaga

C‘\»E\

UN VALOR ANADIDO PARA LOS MIEMBROS DEL COLEGIO

Nuestro carné de colegiado tiene un valor anadido con el que podras
tener descuentos en numerosas empresas y establecimientos.

En estos momentos las empresas con las que tenemos convenio son las
que os mostramos a continuacion.

~

Barceld HicuerON CILUNION

HOTEL
HOTEL GROUP MALCAS A Hotels
' COMPLEJO /// \\
B /lS’m?mn SB A
GROPOPSN Hoteles SantoS H o TELE 5
-

(24
TRASTIENDA

MALAGUETA
[ CZe)

R\ 7N
#°+ marketing live Visual Genio %
v comeellizy VIFCUaL Tours ptlcaD A

@ o SISTEMAS
Hﬂtﬂeﬂsr " Geseme % S DESEGURIDAD
Medical experts. M O s Vigila por Usted

/ Safety specialists. MALAGA CENTER
% I c E E R CENTRO DE ESTUDIOS

PINSAPO PLANET ENERGIAS RENOVABLES

jmé P TENORES

35



BROMATOLOGIA

35 anos de bromatologia hospitalaria en
Andalucia (1988-2023)

Angel M. Caracuel
Veterinario bromatélogo

En la Comunidad Autdbnoma de Andalucia, una vez presentado el programa
marco de Alimentacion en 1987, con el objeto de cumplir llos requisitos
recomendados por las Normas Internacionales de Acreditacidn de los
Hospitales, se crean las Unidades de Dietética en los hospitales de la red
pUblica del Servicio Andaluz de Salud (SAS) de la Consejeria de Salud,
mediante la Resolucién 18/88, de 24 de marzo, de los Servicios Centrales de
SAS, en la que se contempla dentro de las plantillas multidisciplinares

previstas, el puesto de bromatdlogo jjjhace ya 35 afos!!!

La incorporacion de los primeros veteri-
narios bromatdlogos, data de esa fecha,
procedentes de diferentes areas que
dejaron por este nuevo cometido, ilusiona-
dos con el acceso a un campo de trabajo
casivirgen.

FUNCION DEL BROMATOLOGO

El bromatdlogo es el profesional veterina-
rio que estudia los alimentos con el objeto
de juzgar sus caracteres en relacion con
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unas exigencias de inocuidad, valor
nutritivo y valor comercial, basdndose en
el conocimiento cientifico, aplicacion de la
legislacién vigente y en las recomendacio-
nes sanitarias, que especifican las exigen-
cias y dan las bases para garantizar que
los alimentos lleguen al paciente/usuario/
consumidor sin adulterar y con garantias
de ser inocuos, nutritivos, genuinos y ape-
tecibles, ademas de contribuir al normal
desarrollo de la industria alimentaria.



Poco después de la aparicion de la
Resolucion 18/88, Aboraham Garcia Alman-
sa, reconocido nutricionista del Hospital
General Gregorio Maranén de Madrid,
escribia sobre la organizacion de la
nutricion hospitalaria en Nutricion Clinica
vol .VIII, N2 3/1988 “... no cabe duda que
en los centros hospitalarios dado el
volumen de alimenfos que se consumen
precisan de un bromatélogo que supervi-
se la calidad sanitaria, nutritiva y comercial
de éstos desde su compra y recepcion
hasta su entrega al paciente..””.

NUESTRO RECORRIDO

Las Unidades de Dietética pasaron a
denominarse Unidades de Nutricion Clinica
y Dietética (UNCYD), realizando mdltiples
actividades entre las que se encuentran el
control y la seguridad alimentaria en las
comidas ofrecidas diariamente y la aten-
cion clinica a pacienfes en riesgo de
desnutricion o desnutridos, tanto hospitali-
zados como ambulatorios o domiciliarios.
Las UNCYD son, por tanto, un area obli-
gada a la cooperacion interservicios e
inferniveles para su correcto funciona-
miento ya que en colaboracién con ellas
trabajan un alto ndmero de profesionales.

Los comienzos de los veterinarios broma-
télogos fueron lentos y dificiles.Empezaron
actuando en la mejora de las condiciones
higiénico-sanitarias, feniendo en cuenta la
infraestructura existente en las cocinas
hospitalarias. Participaron en la elabora-
cion de los manuales y cédigos de dietas
en funcion de las patologias mas comunes
en cada hospital, con el fin de cubrir todas

BROMATOLOGIA

las necesidades nutritivas equilibrada-
mente, ademdas de imprimir variedad vy
apetecibilidad a los menuds hospitalarios,
con garantia de calidad, con objeto de
favorecer la curacion de los pacientes y
contfribuir a la imagen del hospital en el
drea sanitaria de referencia.

Por parte de los primeros veterinarios
bromatodlogos, se llevo a cabo un estudio e
informe de las cocinas de todos los
hospitales de la red publica, reflejando
condiciones de infraestructura, recursos
humanos, tecnologia disponible y caracte-
risticas técnico-sanitarias. Asi, poco a
poco, se reformaron algunas cocinas, se
fueron creando las Comisiones de Nutri-
cion, las de Alimentacion, las Comisiones de
Compra de Viveres, efc. Elaboraban y
continGan elaborando protocolos higiéni-
co-sanitarios, procedimientos normaliza-
dos, instrucciones técnicas, pliegos de
especificaciones técnicas y sanitarias de
los alimentos y de los productos alimen-
tarios, codigos de buenas practicas de
higiene, planes de muestreos y progra-
mas de andlisis de alimentos, superficies y
agua.
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BROMATOLOGIA

Desde las primeras reuniones periddicas,
trataron de homogeneizar y unificar crite-
rios en estos aspectos siendo a raiz de la
publicacion del R.D. 2207/95, de 28 de
diciembre, en la reunion de las UNCYD de
1996, cuando se cred un grupo de trabajo
multicéntrico para elaborar el disefo del
sistema de aufocontrol de seguridad
alimentaria ARCPC (hoy APPCC), de aplica-
cion en restauracién hospitalaria, que
pretendia que todos los hospitales se
movieran en el mismo campo y sobre una
misma guia. Posteriormente, en algunos
hospitales, se gestioné la aplicaciéon de las
normas de Gestion de la Calidad ISO 9000
y, mdas adelante, la de Gestion de la Ino-
cuidad Alimentaria 1SO 22000.

Todo esto, unido a la imparticiéon de una
formacion en higiene alimentaria progra-
mada y una educacion sanitaria constante,
de todo el personal relacionado con la
alimentacion hospitalaria, que fueron
desarrollando y adaptando a los nuevos
conceptos y principios higiénico-sanitarios,
ayuddé a conseguir un Sistema Integrado
de Gestion de Calidad (nutricional, higiéni-
ca, sanitaria y comercial), como fin dltimo
de nuestro trabajo en la alimentacion
hospitalaria.

Desde aquellas fechas se han anadido, ala
actuacion del veterinario bromatoélogo,
importantes cometidos como participar en
la elaboracién y desarrollo del “Proceso
de Soporte de Nutricion Clinica y Dietética”
de la Consejeria de Salud de la Junta de
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Andalucia (2006), y la constitucion, el 1 de
diciembre de 2008, del “Grupo de Estudios
de Normalizacién en Alimentaciéon Hospita-
laria” (GENAH) de la Sociedad Andaluza de
Nutricion Clinica y Dietética (SANCYD), con
el objetivo de ftrabajar en tres lineas
diferentes: “especificaciones técnicas de
alimentos”, “fichas técnicas de platos de las
dietas hospitalarias andaluzas” y un
referencial para certificacion de provee-
dores hospitalarios, que se registré como
“HOSPIFOOD®”.

Como fruto de su actividad laboral han
publicado 3 libros: en 2010, “Actualizacién
en bromatologia hospitalaria”; en 2014,
“Normalizacion en alimentacidon hospitala-
ria y ofros establecimientos de restaura-

cion social” y en 2020, el “Manual de
Actuacion Higiénico-Sanitaria y Nutricional
en Restauracion Hospitalaria”.

SANITARIAY
.+ NUTRICIONAL

e



CAPITAL HUMANO

La implicaciéon en estos sistemas se ha
llevado a cabo a través de sus profesio-
nales, siendo digna de mencién la “Calidad
Humana” del grupo de personas que han
ido formando parte este equipo.

Asi el recuerdo mas querido a los compa-
fleros que ya no estan con nosotros pero
que nos dejaron su trabajo, su esfuerzo y
su huella personal imborrable: D. Rafael
Fernandez Alvarez (Virgen Macarena de
Sevilla, g.e.p.d.); D. Angel Arévalo Calzadilla
(Virgen del Rocio de Sevilla, g.e.p.d); D.
Antonio Tomds Ruiz Santaolalla (Virgen de
las Nieves de Granada, g.e.p.d.), D.2 Teresa
Dominguez Hierro (Puerto Real de Cadiz) y
D.2 Soledad Salcedo Crespo (Complejo
Hospitalario de Jaén), feliz y recientemente
jubilada después de 33 afios de servicios
prestados.

Por otro lado, un carifoso abrazo a mis
companeros y, sin embargo, amigos con el
deseo de que sigamos siendo ese gran
equipo humano y profesional, durante
‘otros 35 afios? M2 Angeles Andrés Carre-
tero (veterinaria) del Complejo Hospitalario
Torrecardenas de Almeria, 35 afos en el
puesto; Tomas Arencibia Rivero (veterina-
rio) del Hospital Universitario Puerta del
Mar de Cadiz, 33 afos; Rafael Ferndndez-
Daza Centeno (veterinario) del Hospital
Universitario Virgen Macarena de Sevillag,
22 anos; José Ferreira Vacas (veterinario)
del Hospital Universitario Reina Sofia de
Cordoba, 17 afios; José Manuel Olmedo
Gamero (farmacéutico) del Hospital Univer-
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sitario Virgen del Rocio de Sevilla, 4 anos;
Ulises Sanchez Santos (veterinario) del
Hospital de Puerto Real, 4 afos; Fernando
Torres Imaz (farmacéutico) del Hospital
Virgen de las Nieves de Granada, 2 afo;
José Rodriguez Marmol (veterinario) del
Complejo Hospitalario de Jaén, 1 ano;
Veronica Gonzalez Abreu (veterinaria) del
Hospital Regional Universitario de Malaga
y el que firma este articulo, Angel Manuel
Caracuel Garcia (veterinario), en exceden-
cia, después de 22 anos en el Hospital
Regional Universitario de Mdlaga.

PILARES PARA EL FUTURO DE LA
BROMATOLOGIA HOSPITALARIA

En la actualidad, son tres los pilares que
justifican la necesidad del Bromatdlogo
(Técnico Superior en Nutricion y Control de
Alimentos) en los Hospitales:

- Respaldo de las autoridades europeas y
espanola.

Siendo conscientes de la gravedad del
problema de desnutricién en los hospita-
les, el Consejo Europeo elaboré la Resolu-
cion Res AP (2003)3 Resolucion sobre Ali-
mentacion y Atencion Nutricional en Hospi-
tales, en donde se enfatiza ya, en el apén-
dice 3 de la misma, a cerca de la mejora
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confinuada que debe redlizarse en la
cocina hospitalaria, en sus vertientes de
nutricion, calidad y seguridad alimentaria.

La Directiva 93/43/CEE, de 14 de junio,
relativa a la higiene de los productos
alimenticios, obliga a las empresas del
sector alimentario, entre ellas las del
sector de la restauracion, a realizar activi-
dades de autocontrol, basadas en los
principios de andlisis de peligros y puntos
de control critico y el art. 10 del RD
3484/2000 recoge, en el punto 1 que los
responsables de las empresas desarrolla-
ran y aplicardn sistemas permanentes de
aufocontrol, teniendo en cuenta la natura-
leza del alimento, los pasos y procesos
posteriores a los que se va a someter el
alimento y el tamafio del establecimiento y
estos documentos, como indica en el punto
g, deberan establecer procedimientos de
verificacion para comprobar que el siste-
ma funciona eficazmente y, en su caso, se
adapta o debe modificarse ante cualquier
cambio en los procedimientos de elabora-
cion del establecimiento.

Ademas, el propio IV Plan Andaluz de Salud
recoge que la alimentacion y seguridad de
los alimentos son pilares fundamentales
para proteger y promover la salud, por lo
que, a nivel hospitalario, el perfil profesio-
nal con estas competencias se correspon-
de con el bromatdlogo.
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- Proceso Soporte de Nutricion Clinica y
Dietética.

Se trata del vinculo y conexion clave en la
infegracion dentro del sistema sanitario
especializado, como en toda gestion por
procesos. Su objetivo es dar una respues-
ta eficaz a las necesidades nutricionales y
de seguridad alimentaria que tienen los
usuarios del Servicio de Salud Pdblico de
Andalucia, es decir, desde la administra-
cién autonémica se apoya explicitamente el
control interno de la seguridad alimenta-
ria, que recae sobre la figura del bromato-
logo, estimandose un profesional por cada
hospital: tras la prescripcion de dieta al
paciente, el bromatélogo participa con el
equipo de la Unidad de Nutricién en la
planificacion de las dietas y con el Servicio
de Alimentacion en el establecimiento de
las normas de higiene que deben aplicarse
en la elaboracion y distribucion de las
mismas; es decir, establece los medios
necesarios para llevar a cabo el Manual
de Dietas y un Sistema de Autocontrol.

- Consolidacién de categoria y definicion de
funciones.

Mediante Orden de 30 de junio de 2008,
BOJA nim. 151, se crea la categoria de
Técnico Superior en Nutricion y Control de
Alimento, antes bromatélogo, con las
mismas funciones que éste, que son las



siguientes: confrol de la higiene de los
alimentos, productos alimentarios y del
proceso de elaboracion de comidas para
la alimentacion hospitalaria; planificacion y
verificacion del Sistema de Autocontrol de
la calidad alimentaria hospitalaria; planifi-
cacion de procesos alimentarios, codigo
de dietas y ficha técnico sanitaria de
platos; disefo y control del programa de
andlisis de alimentos y agua, intervencion
técnica en la elaboracion de los pliegos de
prescripciones técnico-sanitarias para los
sistemas de adquisicion de alimentos,
productos alimentarios, transporte de
alimentos, instalaciones, equipos y Utiles
referidos a los sistemas de alimentacion
hospitalaria; asesoramiento y realizacion
de informes técnico-sanitarios en materia
de higiene, calidad, seguridad y normativa
alimentaria; certificacion y control de
proveedores de alimenfos y productos
alimentarios del hospital; educacién para
la salud: programa de formacién de
manipuladores de alimentos, practicas
correctas de higiene en alimentaciéon
hospitalaria, normas y recomendaciones
higiénica- dietéticas; participacion en
Comision de alimentacién/ nutriciéon y otras
actividades relacionadas con la calidad
alimentaria, protecciéon y mejora de la
salud humana; formacion docencia e
investigacion.

BROMATOLOGIA

CONCLUYENDO

Podemos concluir que el sistema APPCC,
como factor bdsico de la seguridad
alimentaria contribuye de forma significa-
tiva a la gestion de la inocuidad de los
alimentos vy, por otro lado, que la alimen-
tacion hospitalaria es un proceso complejo
donde las ciencias de la bromatologia, la
nutricion, la dietética y las técnicas
hosteleras se unen para ofrecer al
usuario una alimentacion equilibrada vy
adecuada, de calidad, que influya espe-
cialmente en su bienestar fisico y psiquico,
aumentando su grado de satisfaccion y
que contribuya fundamentalmente a la
recuperacion del estado de salud.
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En este marco, los objetivos que persiguen
los bromatdlogos de los hospitales anda-
luces son:

- La obtencion de alimentos nutritivos,
apetecibles y, sobre todo, seguros e
inocuos, de forma que el alimento sea
fuente de salud y bienestar.

- El conocimiento profundo de las fases de
los procesos existentes en la alimentaciéon
hospitalaria y el establecimiento de una
vigilancia permanente para adoptar me-
didas preventivas.

- El dictamen de aptitud para el consumo y
la valoracién de la calidad higiénica,
organoléptica y comercial.

- Sin olvidar que en el dmbito hospitalario
la poblacion a la que van destinados los
alimentos suele padecer inapetencia, limi-
tacién de ingesta o nutrientes, inmunidad
deprimida, etc, y en estas circunstancias la
higiene es un proceso clave en el proceso
de la nutricion.

Por todas las evidencias recogidas en esta
aproximacion a 35 afios de bromatologia
hospitalaria en Andalucia, reivindico lo
recomendado en el “Proceso Soporte de
Nutricién Clinica y Dietética” de la Con-
sejeria de Salud de la Junta de Andalucia

y en la “Cartera de Servicios de Endocri-
nologia y Nutricion” de la Comisién de
Asistencia de la Sociedad de Endocrinolo-
gia y Nutricion para que exista, por lo
menos, una plaza de veterinario bromato-
logo en cada hospital ya sea Regional, de
Especialidades o Comarcal.
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ARK Gestion Veterinaria es un software veterinario

gue te permite gestionar los datos de tu centro

desde la nube.

Nuestros Servicios

En la nube
Gestiona tu negocio desde cualquier lugar.

Soporte y formacion

Totalmente personalizado a tu negocio.

@ Historiales clinicos
Consulta los historiales de tus pacientes en

cualguier momento.

Recetas

Adaptado a la normativa vigente.

Recordatorios
Resor

Totalmente automatizado para que nadie
olvide su cita.

Contactanos

+34 634 56 11 91

4

En cualquier momento.
Desde cualquier lugar.

S

‘ Préximamente: Facturacion electrénica (SlI)

Agenda y Sala de espera

Planifica tus citas con antelacion.

Facturacion y cobros

Toda la contabilidad al dia.

Almacén

Control de compras, inventario, trazabilidad y
stock.

d

Gestion Multicentro

Gestiona todos tus centros desde una Unica
aplicacion.

Informes

Informes econdmicos y de gestion actualiza-
dos.

info@gestionveterinariaark.es

www.gestionveterinariaark.es




ONE HEALTH

'‘Catedra ONE HEALTH - Colegio Oficial
de Veterinarios de Malaga’

Presentacion Oficial en el Rectorado de la
Universidad de Malaga
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El llustre Colegio Oficial de Veterinarios de la provincia de Mdlaga vy la
Universidad de Mélaga (UMA) presentan la ‘Catedra One Health - Colegio
Oficial de Veterinarios de Mdlaga’” en el Rectorado de la Universidad de
Mdlaga.

La presentacion de la Catedra One Health,
que sin duda se convierte en todo un hito
para nuestra institucion colegial, ha sido
llevada a cabo por el vicerrector de
Investigacion y Transferencia de la Univer-
sidad de Malaga, Juan Teodomiro Lopez;
el director general de Planificacion de la
Investigacion de la Junta de Andalucia,
Librado Carrasco; el presidente del llustre
Colegio Oficial de Veterinarios de Mdalaga,
Juan Antonio de Luque y el director técnico
de la Catedra y Catedrdtico de Micro-
biologia de la Facultad de Medicina de la - =r -
Universidad de Mdalaga, Eduardo Martinez.  Fachada del Rectorado de la UMA.
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ONEHEALTH

ONE HEALTH

Eo Veterinarios Mélaga

FINALIDAD DE LA CATEDRA

La principal finalidad es promover el
concepto “One Health” (una salud) en todos
los dmbitos, abordando la salud de
manera global con el objetivo de
establecer una union infterdisciplinar e
interprofesional para desarrollar reco-
mendaciones y grupos de trabajo en esta
materia.

El pasado mes de abril se firmo el convenio
de colaboraciéon entre ambas instituciones
para la creacién de la Catedra, por parte
del presidente del llustre Colegio Oficial de
Veterinarios de Mdalaga, Juan Antonio de
Lugue y el rector de la Universidad de
Mdlaga, José Angel Narvéez, que ha
comenzado a rodar en el mes de mayo.

El presidente del Colegio de Veterinarios
de Malaga, De Lugue destacé durante la
presentacion el enorme honor que supone
para la institucion colegial la creacion de la
‘Catedra-Colegio Veterinarios de Mdlaga’,
donde cada vez se pone mds en valor la
funcion del veterinario en la sociedad y se
destaca la importancia del concepto One
Health. “Este proyecto marca un antes y un
después en la veterinaria y es un privile-
gio hacerlo de la mano de la Universidad
de Malaga”. Ha resaltado ademds, que
supone un hito para la Organizacion Cole-
gial veterinaria de la provincia de Malaga,
ya que con esta catedra los veterinarios
colegiados malaguefios “abrazan” a la
Universidad de Mdlaga de una forma
tangible.

De izquierda a derecha, Juan Antonio de Luque, Juan Teodomiro Lépez,

Librado Carrasco y Eduardo Martinez.
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ONE HEALTH

La Catedra contemplard e impulsard programas formativos multidisciplinares a
diferentes profesionales y sectores relacionados con la temdtica de salud global (salud
humana, salud animal, salud vegetal y salud medioambiental); ademas, se llevara a cabo
la aplicaciéon de programas divulgativos de sensibilizacion ciudadana acerca de la
importancia de una salud global; y contara con proyectos de investigacion y estudios en
aquellos campos con relacion directa del concepto One Health. Desde el llustre Colegio
Oficial de Veterinarios de Mdlaga se implementardn las actividades del programa de la
Catedra, tanto en docencia como en investigacion, y en los cuales podran participar, como
colaboradores, otras entidades e instituciones publicas y privadas.

Asimismo, el Presidente reafirmé que desde el Colegio de Veterinarios y la Universidad de
Malaga se tiene consciencia de que se trata de la primera Catedra One Health de Espana
y “esperamos que proximamente haya muchas mas mostrandome dispuesto a compartir
las experiencias y conocimientos que vayamos adquiriendo”. Asimismo, De Lugue anuncid
dos de las primeras lineas de Investigacion como son la ‘Colonizacidn por Bacterias
Mutirresistentes entre Profesionales de Clinicas de Pequefios Animales de la Provincia de
Malaga’y el ‘Estudio del Nivel de Contaminacién Microbiolégica Ambiental de Quiréfanos
en Clinicas Veterinarias en la Provincia de Mdalaga'.

De izquierda a derecha: Remedios Martel junto al comité de seguimiento formado por Eduardo
Martinez, Miguel Angel Moriguifio, Juan Antonio de Luque, Rosa Maria Lopez, Antonio J. Villatoro y
Fernando Farifas.
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Para finalizar, quiso resaltar que se
invitara a participar a los mas de 1.100
veterinarios colegiados malaguenos, ade-
mas de al resto de colegios veterinarios
andaluces y espanoles, a los profesionales
sanitarios de Mdlaga a través de sus
respectivos colegios, a las asociaciones,
entidades y empresas que “crean que este
proyecto que empieza a caminar puede
resultar de interés”.
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Entre los asistentes a la presentacion se
encontraban entre otros, el presidente de
la Real Academia de Ciencias Veterinarias
de Andalucia Oriental Antonio J. Villatoro;
el bidlogo inmunoinfectélogo, microbidlogo,
vacundlogo, y director del Instituto de
Inmunologia Clinica y Enfermedades Infec-
ciosas, Fernando Farifias; el catedratico de
Microbiologia de la Facultad de Ciencias de
la Universidad de Mdlaga, Miguel Angel
Morifiigo; la profesora de Medicina
Preventiva y Salud Pdblica de la Facultad
de Medicina por la Universidad de Malaga,
Rosa Maria Lopez. Ademds de la presi-
dentfa de la Asociacion de Antiguos
Alumnos de la Universidad de Malaga,
Remedios Martel y el decano de la Facultad
de Veterinaria de Cordoba, Manuel Hidalgo.

ONE HEALTH

También cabe destacar la presencia del
presidente del Consejo Andaluz de
Colegios Veterinarios, Fidel Astudillo; la
presidenta del Colegio Oficial de Veterina-
rios de Murcia, Teresa Lépez; y el
presidente del Colegio Oficial de Veterina-
rios de Cérdoba, José Maria de Torres.
Ademds, se ha podido contar también con
miembros de la Unién Profesional Sanita-
ria de Malaga (UPROSAMA), como la deca-
na del llustre Colegio Oficial de Psicologia
de Andalucia Oriental, Mariela Checa; el
presidente del Ilustre Colegio Oficial de
Farmacéuticos de Mdalaga, Francisco Florido
y el vocal de Malaga del Colegio Oficial de
Podélogos de Andalucia, Pedro J. Chamizo.

COMITE DE SEGUIMIENTO

Formado por Eduardo Martinez, director
técnico de la misma, catedrdtico de
Microbiologia de la Facultad de Medicina
de la UMA; Miguel Angel Morifigo, cate-
drdtico de Microbiologia de la Facultad de
Ciencias de la UMA; por Rosa Maria Lépez,
profesora de Medicina Preventiva y Salud
Plblica de la Facultad de Medicina de la
UMA; por el inmundlogo, Fernando Fari-
fas, inmunoinfectélogo, microbidlogo y
vacunodlogo. Director del Instituto de Inmu-
nologia Clinica y Enfermedades Infec-
ciosas. Grupo Ynmun-Biomedicinag; y los
veterinarios Antonio Villatoro, presidente
de la RACVAO y Juan Antonio de Luque,
presidente del ICOV de Mdlaga.
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LA OTRA VIDA DEL COLEGIADO

DEL QUIROFANO A LAS PISTAS DE BAILE

Yolanda Ortiz Postigo aka Donna Cuore
Veterinaria y Dj profesional

Veterinaria de dia y Dj de noche. La jornada diurna la pasa en quiréfano y
cuando el sol se pone, la veterinaria Yolanda Ortiz se convierte en Dj Donna
Cuore, haciendo bailar a todo su publico al son de la mdsica electronica que
ella misma pincha.

Mi nombre es Yolanda Ortiz, soy veterina-
ria de pequeno animales, y tengo una
clinica propia en Torremolinos llamada
Pinovet. Dentro de la veterinaria me
gustan casi tfodos los campos, pero estoy
terminando mi especialidad de postgrado
en cirugia y anestesiologia por la Universi-
dad Auténoma de Barcelona, aunque me
gusta mucho también la medicina interna,
coger los libros e investigar para llegar a
los diagnésticos.

VOCACION POR LOS ANIMALES

Mi amor por los animales es algo que me
acompané desde pequena. Se puede
decir que soy veterinaria de vocacién, de
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padre matematico y madre fildloga, pero
siempre tuve claro desde pequefita que
de mayor queria curar animalillos. Y
siempre que llegaban las navidades y los
Reyes, “me pedia” algin animal diferente.
Aln recuerdo cuando pedi en la carta de
Reyes Magos pavos reales jajaja. Mi padre
tenia una casita en el campo, asi que ahi
pasaba cada fin de semana rodeada de
todos los animales que podia: con perros,
gatos, conejos, gallinas, ocas, ovejas,
cabras, caballos, burros... Recuerdo que
los domingos me iba con el cabrero a
ordefar y a pasear las cabras... jiiqué
maravilla!ll Ademds, también montaba a
caballo, aunque al final me decanté por la
clinica de pequenos animales. Lo que si
que no sabia de pequefa, era que encon-
traria mi segunda pasion en la musica
electrénica, y eso vengo a confaros, como
compagino mi vida de veterinaria de dia
con la de Dj de noche...

DONNA CUORE

Ahora os voy a hablar un poco de mi otra
identidad, Donna Cuore (Wo-Core) mi nom-

LA OTRA VIDA DEL COLEGIADO

bre artistico como Dj. Soy amante de la
musica en general -menos del regueton,
he de decirlo- pero mi debilidad es la mdsi-
ca electrénica.

Comencé a escuchar masica electronica a
los 14 anos, con el boom del breakbeat en
Andalucia. Recuerdo cémo iba a las disco-
tecas y a los festivales y me acercaba a los
djs a preguntarles los nombres de las
canciones, que la verdad siempre me
miraban un poco raro...no era muy normal
que una mujer se inferesara asi por la
electronica que, por aquel entonces -y por
desgracia aln también aungue menos- es
un mundo que siempre ha estado bastante
dominado por el género masculino.

Pero no fue hasta el 2010 cuando me subi
por primera vez en un escenario. Y ahora
vengo a contaros un poco como sucedio

todo.
Mi carrera como Dj comenzd cuando

conoci a mi pareja, un reconocido Dj de
electronica en Andalucia, DJ Wono. La
verdad que aungue siempre me apasiond
el género electronico nunca se me habia
pasado por la cabeza ser Dj, quizds
porque hace 20 afos era un poco impen-
sable ver a una mujer pinchar muasica
electrénica. Lo gracioso es que a pesar de
que mi pareja era Dj, fui bastante
autodidacta a los platos. Todo comenzé sin
pensarlo, como de casualidad, lo acompa-
faba a los bolos, lo veia pinchar, y un dia
por mi cuenta comencé a probar en casa...
mi pareja me dio su visto bueno, y decidi
adenfrarme en ese mundo. Recuerdo su
cara de asombro al llegar a casa y verme
a los platos...

LSAVAHOLIOM,

L T —

P | 4 O e
POLECGT | COROE
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LA OTRA VIDA DEL COLEGIADO

Y A LOS PLATOS...

Mi primera actuacion fue en discoteca
Megatréon de Campillos y hace ya 13 anos
de aquello. Por aquel entonces estaba
estudiando aln la carrera en Cordoba, de
lunes a viernes estudiaba, iba a clase, y
preparaba mis sets, y los fines de semana
me recorria gran parte de la geografia
espanola con mi pareja de discoteca en
discoteca y de festival en festival para
hacer lo que mds me gustaba, hacer bailar
ala gente. Recuerdo cémo muchas noches
durante mis actuaciones entre disco y
disco me ponia a repasar los origenes e
inserciones del libro de anatomia, mi gran
pesadilla... la anatomia, y los duefios de las
discotecas se me acercaban y me veian
con el libro y me miraban raro. Alguno que
oftro me preguntaba que qué haciay no se
creian mucho que estuviera estudiando
veterinaria.

Con los afos me abri mi hueco en la
escenaq, algo complicado por ser mujer. La
mayoria de las veces pinchaba junto a mi
pareja. Haciamos un ddo, lo que por aquel
entonces no era muy comdn. Ver a un
hombre y a una mujer en una cabina era
toda una novedad y por eso nuestro ddo
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Con los afos me abri mi hueco en la
escenaq, algo complicado por ser mujer. La
mayoria de las veces pinchaba junto a mi
pareja. Haciamos un ddo, lo que por aquel
entonces no era muy comdn. Ver a un
hombre y a una mujer en una cabina era
toda una novedad y por eso nuestro ddo
fue acogido con mucha aceptacion.
Tuvimos incluso nuestro propio programa
de radio en LocaFm Cérdoba, donde cada
semana poniamos nuestros sets y saluda-
bamos a nuestros fans. También actuaba
mucho en Marruecos (Casablanca, Agadir,
Tanger..). Ademas de ser Djs éramos pro-
motores de eventos y organizdbamos
fiestas y festivales de electronica.

MUSICA DE PRODUCCION PROPIA

A nivel musical la verdad que vivi una gran
transicion, el paso del disco de vinilo al
formato digital y con ello todo cambio

mucho en el sector. Antiguamente el Djy su
muUsica era algo mucho mas exclusivo y
mas artistico, era complicado conseguir
buenos discos y habia que tener destreza
y oido para hacer buenos sets. Con el paso
al soporte digital y las nuevas tecnologias,
todo se volvi6 mucho mds accesible y



"sencillo" , quedando un poco desvirtuada
la imagen y el reconocimiento del Dj, por lo
que decidimos adentrarnos en el complejo
mundo de la produccién y comenzamos a
crear nuestros propios fracks, y a
venderlos en las plataformas de formato
digital. Ahora nuestra musica es compra-
da y pinchada por djs de todo el mundo.
Pero continuamos realizando nuestras
actuaciones como dlo de djs de techno,
llamado WO-CORE.

Fue durante la pandemia cuando cruza-
mos el charco y tuvimos nuestra primera
actuacion en otro continente, América.
Actuamos en un evento en ciudad de
México, pero he de decir que con la aper-
tura de mi propia clinica, la masica tuvo
que pasar mds a un segundo plano.
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Es por eso que no podemos hacer todas
las actuaciones que nos gustaria en ese
sentido, ni dedicarle todo el tiempo que
requiere, pero como dice el refran... sarna
con gusto no pica.

Terminaré estas lineas confando una
anécdota que me suele pasar con fre-
cuencia en ésta, mi curiosa vida. Sucede
cuando estoy pinchando en una discoteca
y de repente se me acerca alguien y me
dice sorprendido "jjitd eres la veterinaria
de mi gatolll' o bien, cuando estoy
pasando consulta en la clinica y me dicen,
iiitd eres Donna Cuorelll Y en ambos casos
estdn en lo cierto, jajaja.
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AREA JUNIOR

TE DAMOS LA BIENVENIDA A NUESTRO ILUSTRE

M Veterinarios Malaga

Estimado colegiado junior:

Como nuevo miembro, te doy la bienvenida al llustre Colegio Oficial de
Veterinarios de Mdlaga, y deseo que lo sientas como tuyo y te sientas
orgulloso de pertenecer a una institucion con mas de 100 aros de historia.

Juan Antonio de Luque Ibdnez
Presidente del ICOV de Mdlaga - 630 809 923

TELEFONO DE ATENCION
www.colegioveterinariosmalaga.es 952 39 ]7 90
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Queremos que formes parte de una
institucion que trabaja por la dignificacion
de la profesion veterinaria, por y para los
veterinarios.

Para ello ponemos a tu alcance todas las
herramientas necesarias en formacion a
través de gesforvet.com, asesoramiento
legal y seguro de responsabilidad civil,
que podrias necesitar en el ejercicio de tu
profesion.

Asi mismo, D2. Noelia Dias Carmona como
Vicesecretariia, junto a nuestro compane-
ro D. Antonio Dominguez Sanchez, respon-
sable del Area Junior, han creado un
grupo WhatsApp con todos los nuevos
colegiados para exponer cualquier tipo de
duda respecto al Colegio e ir informando
sobre las nuevas medidas.

AREA JUNIOR

Ademas de la creacion de un portal junior
en la web del Colegio donde podréis
encontfrar informacion especifica.

A través del siguiente correo electrénico
junior@colegioveterinariosmalaga.es
podrds contactar y exponer cualquiera de
tus dudas, ofreciendo asi un apoyo directo
a los nuevos colegiados, que les permita
sentirse comodos y formar parte de su
llustre Colegio.

Por altimo, es importante mencionar que tu
participacion fortalece al gremio por lo
que fe invito a realizar sugerencias,
propuestas y aportaciones como cole-
giado, teniendo en cuenta que somos
companeros de esta bonita profesion,
como es la Veterinaria.

realizar:

PRESIDENTE
Juan Antonio de Luque Ibanez

Andrés Romero Lagos

Noelia Diaz Carmona

VOCAL DE FORMACION
Sergio Moya Garcia

LOS PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS
José Luis Penate Garcia

José Maria Ramirez Cuevas

Sabine Plaschka

Es un placer presentarte a nuestra Junta de Gobierno, quienes te dan la
bienvenida y estdn a tu disposicidon para cualquier consulta que desees

presidente@colegioveterinariosmalaga.es

SECRETARIO Y RESPONSABLE DE ASUNTOS TAURINOS
secretario@colegioveterinariosmalaga.es

VICESECRETARIA, RESPONSABLE DE AREA JUNIOS Y AREA DE JUBILADOS
vicesecretaria@colegioveterinariosmalaga.es

formacion@colegioveterinariosmalaga.es

VOCAL DE SALUD PUBLICA, INSTALACIONES COLEGIALES Y DE COORDINACION DE

salud@colegioveterinariosmalaga.es

VOCAL DE INTRUSISMO PROFESIONAL, COMPETENCIA DESLEAL, DEL SERVICIO DE
REPUTACION, PRESTIGIO Y RESOLUCION DE DUDAS DEL VETERINARIO CLINICO

intrusismo@colegioveterinariosmalaga.es

VOCAL DE LA SECCION ECONOMICA Y DE RELACIONES CON LAS ASOCIACIONES
contabilidad@colegioveterinariosmalaga.es
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AREA DE JUBILADOS

El IV Desayuno-Tertulia del Jubilado reune a veterinarios de la
provincia en su ya tradicional cita semestral

El pasado 3 de febrero tuvo lugar la cuarta edicién del ya tradicional desayu-no tertulia
organizado por la responsable del area de Jubilados del Colegio de Veterinarios de
Malaga, Tarcila Bricefio. El encuentro estuvo amenizado por un grupo de companeros
que no quisieron perderse tan inferesante cita veterinaria.

A la reunion asistieron, ademas de la responsable del area del Jubilado, Tarcila Bricefio;
el vocal de Intrusismo Profesional y Competencia Desleal del ICOV de Malaga, José Maria
Ramirez; el expresidente del ICOV de Malaga, Enrique Moya; el gerente del ICOV de
Malaga, Javier Pareja; el presidente de la Asociacion de Jubilados, Pelayo Jiménez,
algunos veterinarios como José Ramoén Torres, Rainer Horning, Jesus Vicente Sanchez,
Francisco Mancebo y Juan Casado, entre otros.

Durante la tertulia, surgieron interesantes
temas a tratar por los asistentes, como la
visita al Caminito del Rey y ademads
pudieron leer el nimero 4 de La Revista del
Colegio.

Debido a las adversas condiciones climati-
cas del 27 de mayo, la propia organizacién
del Caminito del Rey suspendié la visita
guiada al Caminito organizada desde el
area de Jubilados del ICOV de Mdalaga. No
obstante, nuestros colegiados pudieron
disfrutar de un agradable almuerzo en el
restaurante El Mirador, al que asistieron
una veintena de veterinarios.

Dicha excursion al Caminito del Rey se
pospone hasta el préximo otono y préxima-
mente se mandard mas informacion para

54

que puedan reservar su plaza y disfrutar
de esa salida.



8 anos de experiencia en
Rehabilitaciién Veterinaria
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HIDROTERAPIA EN CINTA SUBACUATICA
MASAJE TERAPEUTICO
TERAPIASMANIPULATIVAS
CINESITERAPIAACTIVA Y PASIVA
MANEJO NUTRICIONAL ‘
TERMOTERAPIA
ESTIMULACION ELECTRICA \
TERAPIAS REGENERATIVAS CELULARES
TERAPIA LASERTIPO IV
DIATERMIA POR RADIOFRECUENCIA
MAGNETOTERAPIA
ZONOTERAPIA: HEMOT




ENTIDADES GON LAS QUE COLABORAMOS

Asociacion Belenista de Mdlaga “La Alcazaba”
Construccién de un portal de de sobremesa

Los préximos dias 5, 6,12,13, 19 y 20 de julio en el horario de 17 a
21 htendra lugar en la sede de Abema ubicada en la calle Manuel
Rivadeneyra, 14 de Malaga el curso taller “Construccién de un
Portal de sobremesa”. Las plazas son limitadas y la exposicién de |
los belenes realizados en dicho taller se presentaran en el mes de |
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diciembre en la Junta de Distrito 11 de Teatinos. Inscripciones por | ——
. . . T AT pemerigd W
email abema.malaga@gmail.com, o acudiendo en persona a la | e T
N T -
sede los martes y viernes de 17 a 21 h. | STl [
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K M ——

"\ FUNDACION
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v ALMA, MAGIA Y CORAZGN

El corazon del Colegio late mds fuerte que
nunca gracias a la Fundacién Olivares

La Fundacién Olivares nacié en 2010 con el principal

9 AipAwes A BATR objetivo de asistir, acompafar y dar esperanza a los
&1 RECORD PEL HUMPO nifos y adolescentes que padecen cdncer u ofras
o enfermedades crénicas, y a sus familiares a través de

~~~~~~

ayuda psicolégica durante todo el transcurso de la
enfermedad.

Tan noble accion no ha pasado desapercibida para el
Colegio de Veterinarios de Mdlaga, quien ha iniciado una
nueva relacién de colaboracién con Fundacién Olivares,
sumandose a “Corazones con Magia’.

El objetivo de esta colaboracion es el reto
de formar la mayor cadena de corazones
del mundo latiendo por un mismo finy para
ello se ha dispuesto en nuestras
instalaciones un punto de colaboracion
donde adquirir un corazén sobre el que
escribir un mensaje personal de apoyo.

Queremos que nuestros colegiados ;f'\':,'“",

tengan la oportunidad de sumarse a este uﬂ, it
gran reto y contribuir asi a que estos " .yfrf Fe

corazones verdes y rosas latan con __‘5-}'3 /7'3;'; o

mucha fuerzay den asivida a la sonrisa de ff,,.;?r,// :

aquellos mas pequefios y a sus familiares, ; 0%

junfo a los mensajes que han de salir
directamente del corazon.

Actualmente la campafia #corazonesconmagia suma un total de 26.000 corazones vy
desde nuestra institucion queremos contribuir a incrementar esta cifra.
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ENTIDADES CON LAS QUE COLABORAMOS

s + Cruz Roja Espafola

Como cada afio, el llustre Colegio Oficial de
Veterinarios de Malaga aporta su granito
de arena en Cruz Roja.

Para ello adquiere boletos que pueden
salir premiados en el Sorteo de Oro de
Cruz Roja en Espanfia, que se celebrara el
proximo 20 de julio.

Cada boleto incluye una ilustracion que
incluyen un mensaje social que esperamos
se haga llegar adn mads fuerte y lejos entre
nuestros colegiados malaguenos.

Asociacion Espanola de Criadores
de la Cabra Malaguena

aciwtiin g

CABRAMA
La asociacion CABRAMA nace con la %
finalidad de mantener y mejorar el — :
acerbo genético de la raza de cabra © Labra 2
malaguefiay su promocioén junto ala fMialaguens

de sus productos en la provincia y
en toda Espana. Participa en ferias ganaderas donde se
hacen talleres de “Dale un biberdn al chivito” ademds de
“Talleres de elaboracién de quesos de cabra malaguefia”
dirigidos a nifios y a sus familias. Con ello se pretende el
acercamiento de esta raza a los pueblos y ciudades.

El Colegio colaborara en la feria Agrogant de Antequeray
en la Xl Fiesta de la Cabra Malaguena de Casabermeja.
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ENTIDADES CON LAS QUE COLABORAMOS

e

antiguos alumnos
UNIVERSIDAD DE MALAGA

Asociacion de Antiguos
Alumnos de la Universidad de
Malaga - Alumni UMA

Alumni UMA es la asociacion de Antiguos
Alumnos de la Universidad de Malaga que
vincula a estos con la universidad mas alla
del final de sus estudios para apoyarles en
sus objetivos profesionales.

Su objetive es promover y fortalecer las
relaciones entre sus ‘alumni, la universi-
dad y las empresas, desde la cultura, el
apoyo al emprendimiento y el desarrollo
del conocimiento.

Son una asociacidn sin dnimo de lucro,
cuya Junta Directiva estd compuesta por
profesionales de diversos ambitos que
trabajan de forma altruista para ayudar a
que todos los que han pasado por las
aulas de la UMA tengan la oportunidad de
crecer personal y profesionalmente y gue
el prestigio de ser Alumni UMA se vea
reflejado en la sociedad.

En la imagen superior podemos ver de
izquierda a derecha, al secretario general
de la Universidad de Malaga (UMAI), Miguel
Porras, la presidenta de Alumni UMA,
Remedios Martel y al director académico
de Proyeccion Internacional de la FGUMA,
Antonio Maria Lara, que son parte del
corazon de esta asociacion.

Alumni UMA ha cumplido el 252 Aniversario
en este afio 2023 y ha sido celebrado por
todo lo alto en un acto conmemorativo al
que esta institucion colegial fue invitada y
al que acudié en representacion la cordi-
nadora del Area de Jubilados, Tarcila
Brisefo, a quien podemos ver en laimagen
vertical junto a la presidenta de Alumni UMA
Remedios Martel.

50 o

25 ANIVERSARIO DE ALUMNI UMA
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Su presidenta, Remedios Martel, es el nexo
de colaboracién con esta institucion cole-
gial v desde estas lineas aprovechamos
para felicitarla a ella y al resto de las
personas que componen Alumni por su
trayectoria de 25 afios.
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Ademds se otorgd una distincion conme-
morativa a la Universidad de Malaga por
su 50 Aniversario y fue precisamente
Remedios Martel quien hizo entrega del
obsequio al rector de la misma, José Angel
Narvdez.



:QUIERES PROMOCIONAR TU NEGOCIO

EN UN ESPACIO CON PUBLICO OBJETIVO?
V Veterinarios Malaga
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la revista
llustre Colegio Oficial de Veterinarios de la provincia de Mdlaga
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Catedra One Health-ICOV de Malaoa
— Un hito para nuestra institucion

Consigue un espacio publicitario en
el siguiente nimero de la revista del

COLEGIO DE VETERINARIOS DE MALAGA

Proximo cierre 20 de diciembre 2023
Interesados contactar en

larevista@colegioveterinariosmalaga.es

TARIFAS SIN IVA INCLUIDO

ESPACIO MEDIDAS PRECIO
Pagina 210 x 297 mm 300€

Cuarto de pagina 145 x 108 mm 75€
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La sede del llustre Colegio Oficial de Veterinarios de Mdlaga
acogié la Asamblea General Ordinaria anual de UPROSAMA

El pasado 3 de mayo la sede de esta institucidn colegial acogié la celebracidén de la
Asamblea General Ordinaria anual de la Unidon Profesional Sanitaria de Malaga
(UPROSAMA) que conté con representacion de los once colegios que la conforman como
son el Colegio Oficial de Médicos de Mdalaga, el Colegio Oficial de Enfermeria de Mdlaga, el
Colegio Oficial de Farmacéuticos de Malaga, el Colegio Oficial de Poddlogos de Andalucia,
el Colegio Oficial de Logopedas de Andalucia, el Colegio Oficial de Psicologia de Andalucia
Oriental, el Colegio Oficial de Dentistas de Mdlaga, el Colegio Oficial de Opticos Optome-
tristas de Andalucia y el Colegio Oficial de Veterinarios de la provincia de Malaga.

En la Asamblea se aprobaron los presupuestos del proximo ejercicio y la liquidacion del
ano 2022; ademas se debatid acerca de diferentes temas de actualidad del sector
sanitario y aportaron nuevas propuestas sobre las acciones a llevar a cabo por
I[UPROSAMA junto con cada uno de los colegios que la conforman.

Tras la jornada, el llustre Colegio Oficial de Veterinarios de la ciudad, obsequié a los
representantes de cada Colegio con el libro «El parque natural montes de Malagas del
veterinario escritor, Manuel Mufioz Martin.
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RAGVAQ

Presentacioén del libro "Cuidando la Piel del Planeta”

El pasado 19 de abril fuvo lugar un acto con matices histéricos y artisticos Unico, con
motivo de la celebracion del 1752 aniversario de la Facultad de Veterinaria de Cérdoba 'y
donde las dos reales academias de ciencias veterinarias andaluzas, aunaron fuerzas
para colaborar en un evento donde se presentaron algunos documentos bibliograficos y
filmograficos que acumula la centenaria entidad universitaria.

En ese marco el presidente de la RACVAO, Antonio J. Villatoro, presenté el libro que recoge
las magnificas fotografias de la veterinaria y muy premiada fotografa, Maria del Carmen
Garcia Moreno, editado por la RACVAO y cuyas imdgenes estuvieron expuestas.

La RACVAO adquiere un gran
protagonismo de en el Dia del
Instituto de Academias de
Andalucia

El pasado 22 de abril tuvo lugar en Almeria
la celebracion del Dia del Instituto de
Academias de Andalucia que se celebra
coincidiendo con la fecha del fallecimiento
de Miguel de Cervantes en el que partici-
paron las 27 academias de Andalucia, y
donde la RACVAO, tuvo un gran protago-
nismo. Su Académica de Honor, Carmen
Maroto, recibié la Medalla del Instituto de
Academias de Andalucia, mdaxima distin-
cion de la entidad, mientras que su Acadé-
mico de NUmero el doctor Tesifon Parrén,
leyé la conferencia de bienvenida titulada
“Medicina, Ciencia y Arte”, siendo presen-
tado por su presidente Antonio J. Villatoro.

Los pasados 29 y 30 de junio tuvo lugar en
el Palacio de Congresos de Marbella el
curso sobre “Envejecimiento saludable’.

Codirigido por José Becerra, Catedratico
de Biologia Celular y Profesor Emérito de la
UMA, y Académico Correspondiente de la
RACVAO; y por Antonio J. Villatoro, presi-
dente de la RACVAO. En el curso se abor-

do el Envejecimiento Saludable desde la
biologia, medicina y filosofia, y las distintas
estrategias para conseguirlo, con una vi-
sion multidisciplinar.
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EVENTOS CULTURALES

Trofeo taurino 'Al Toro Mdas Bravo'

La presentacion del Trofeo taurino ‘Toro
Mds Bravo de la Feria de Malaga 2023’
corrié a cargo del presidente del ICOV de
Malaga, Juan Antonio de Luque y el secre-
tario, Andrés Romero, a la izquierda; junto
al presidente del jurado, Antonio Luque, ala
derecha de la imagen.

El trofeo es una escultura de la artista
holandesa, Gerthy Baars, realizada usando
la técnica de “Cera Perdida” en bronce
viejo y bronce pulido, bautizada por la
propia aufora con el nombre: De Casta
Brava, donde podemos visualizar una mag-
nifica expresion de bravura la cabeza.

Entrega de Premios Estrella Feniké

Como cada ano, el Colegio de Veterinarios
de Madlaga hizo entrega de uno de los
galardones, que esta ocasion recayo en la
Asociacion Cultural Bernardo de Galvez y
Gallardo. En su representacion acudieron
el presidente Juan Antonio de Luque y
José Luis Penate, vocal de Sanidad.

/ de Fuiln de 2003 a las 21 h

Visita nocturna :al Cementerio fmﬂL 'S dc N "Iai'r
con ]a Asociacion C u:fur-'al e t‘T"

INSCRIPCIONES 952 391 790
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e AMA.

agrupacion mutual
aseguradora

(El seguro con las mejores coberturas con A.M.A.?

iPOR DESCONTADO!

., Nos esforzamos continuamente para ofrecerte el
seguro que se adapta especificamente a tus necesidades
y las de los tuyos.

Por eso ahora, sélo por estar colegiado como veterinario,
podras beneficiarte de tu péliza A.M.A.con las mejores
ventajas y coberturas.

aférmate y empieza a disfrutar de tu seguro con A.M.A.

Solicita informacion
sin compromiso

A.M.A. MALAGA Avda. de Andalucia, 11; 1° D-E Tel. 952 35 62 64 malaga@amaseguros.com A M u
[ ] [ ] [ ]

LA MUTUA DE LOS PROFESIONALES SANITARIOS *

agrupacion mutual

WWW.amaseguros.com 952 356264 /900822082 swoc ) @ @  ennuesraaPp (1) aseguradora

N AmaVida | {gG:AMA s
* AoMvo : * :agﬁ;ﬂﬂm;ﬁr .,}.‘ Ssgfurosdelv\dapara - dor: AMARenting 'l' AMA

1 o / In; ECUADOR
G R U P 0 %, 4% aseguradora Fundacién A.M.A. EL Renting de los sanitarios




e
&

=

. #l;...; = T -
ve: INMUNOLOGIA
wé#ﬂé%?mmrr [:“ N ":A

4 DE NOVIEMBRE 2023
HOTEL BARCELO MALAGA

DRGEAMNIZA: COLABORA:

QI cireors oHe HEALTH

M 0 OFICIAL 1 owengaiy [
Veterinarios Malaga CONSEJO GENERAL 2 Veterinarios Malaga
DE COLEGIOS
VETERINARIOS

DE ESPANA



